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Campus Universitario, Sede Administrativa, Chachapoyas, Perú 

 

 

Comisión Evaluadora 

Concurso Público CAS  

ACTA DE CONSOLIDADO DE EVALUACIONES 

En la ciudad de Chachapoyas, siendo las 15:20 hrs del día lunes 6 de mayo del año 2024, reunidos en los 

ambientes de la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad Nacional Toribio Rodríguez de Mendoza de 

Amazonas la Comisión Evaluadora del Concurso Público bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057, 

designada con Resolución Rectoral N° 227-2023-UNTRM/R, integrada por los profesionales Mg. Carlos Andrés 

Rojas Puerta, presidente (Primer Accesitario); CPC. Manuela Salazar Tafur y Ing. William Henry Bances Meza 

(Segundo Accesitario), miembros; a efectos de continuar con el Concurso Público para la Contratación 

Administrativa de Servicios, bajo el Régimen del Decreto Legislativo Nº 1057, Proceso CAS N° 006-2024-

UNTRM, aprobado con Resolución Directoral Nº 202-2024-UNTRM-R/DGA, correspondiendo al Consolidado 

de las Evaluaciones de las dos etapas realizadas para proceder con la publicación de ganadores.  

El presidente de la Comisión Evaluadora da la bienvenida a los miembros y se procedió a realizar el Consolidado 

de Evaluaciones, obteniendo el siguiente resultado: 

  

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
DNI N° 

CÓDIGO 

DE 

PUESTO 

N° 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
TOTAL 

CONDICIÓN 

1 
REQUEJO SÁNCHEZ, 

ELIZABETH 
75901598 075-2024 47.5 27.00 74.50  

2 
MASLUCAN MORI, 

YHOMARA THAIRS 
75177581 075-2024 47.5 28.00 75.50  

3 SOPLA MAS, BETTY 72769295 075-2024 45 32.00 77.00 Ganadora 

4 
VARGAS PESANTEZ, 

MARVIN LORENZO  
46919994 075-2024 46.5 25.00 71.50  

 

Conforme lo establecen las bases del concurso el puntaje mínimo final aprobatorio será producto de la 

sumatoria de la Evaluación Curricular y Entrevista Personal.  

 

Asimismo, se comunica a los ganadores del presente concurso público que deberán presentarse en la Unidad 

de Recursos Humanos el día miércoles 8 de mayo del año en curso a las 8:00 hrs.  

 

En señal de conformidad, se procede a suscribir la presente, siendo las 16:08 hrs del día lunes 6 de mayo del 

año 2024. 

 

 

 

 


