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“ Ao del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

ACTA DE EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS MINIMOS

En la ciudad de Chachapoyas, siendo las 10:15 hrs del dia jueves 2 de mayo del afio 2024, reunidos en los
ambientes de la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas la Comisién Evaluadora del Concurso Plblico bajo el réegimen del Decreto Legislativo N® 1057,
designada con Resolucién Rectoral N° 227-2023-UNTRM/R, integrada por Mg. Carlos Andres Rojas Puerta,
Presidente (Primer Accesitario); CPC. Manuela Salazar Tafur y Ing. William Henry Bances Meza (Segundo
Accesitario), Miembros; a efectos de continuar con el Concurso PUblico para la Contratacién Administrativa de
Servicios, bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 1057, Proceso CAS N° 006-2024-UNTRM, aprobado con
Resolucion Directoral N° 202-2024-UNTRM-R/DGA, correspondiendo a la Etapa Evaluacion de Cumplimiento
de Requisitos Minimos de Expedientes; en la que se califica a los/las postulantes como Califica/No Califica.

El presidente da la bienvenida a los integrantes de la Comision Evaluadora y se procede a la evaluacion de
expedientes de cada postulante inscrito, siendo el resultado el siguiente:

. 5 CODIGO DE
N APELLIDOS Y NOMBRES DNI N PUESTON® CONDICION OBSERVACION
REQUEJO SANCHEZ
! 075- C
1 ELIZABETH 75901598 5-2024 ALIFICA
2 BAASLEICAN RCRI, WeEMRRE 75177581 075-2024 CALIFICA
THAIRS
3 | SOPLA MAS, BETTY 72769295 075-2024 CALIFICA
No cumple con la
4 | PINEDO BERNAL, PERCY NIVER 41110011 075-2024 NO CALIFICA |experiencia laboral
o especifica
VARGAS PESANTEZ, MARVIN
4 -2024
5 LORENZO 46919994 075-202 CALIFICA

En sefial de conformidad, se procede a suscribir la presente siendo las 12:25 hrs del dia jueves 2 de mayo del
afo 2024.

CPC. Manvela Salazar Tafur
Miembro

5 enry Bances Meza
Miembro (Segundo Accesitario)




