
Comisión Evaluadora
Concurso Público D. Leg. N' 276

En la ciudad de Chachapoyas, siendo las 9:35 hrs del día lunes veinte de marzo del año dos mil ve¡nte y tres,
reunidos en los ambientes de la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad Nacional Toribio Rodríguez
de Mendoza de Amazonas la Comisión Evaluadora del Concurso Público bajo el régimen del Decreto
Legislativo N' 276, designada con Resolución Rectoral N" 717-2022-UNTRI\,4/R, integrada por los profesionales
Mg. Donatilde Zagaceta Oblitas, Presidenta; Abg. L¡tman lnga Salazar, Miembro y Mg. Carlos Andrés Rojas
Puerta, Accesitario; a efectos de continuar con el Concurso Público para coberturar plazas vacantes bajo la
modalidad de contrato para el reemplazo por cese y suplencia temporal, bajo el régimen del Decreto
Legislativo No 276, aprobado con Resolución Directoral No 042-2023-U NTR¡/ -R/DGA, correspondiendo al
Consolidado de las Evaluaciones de las tres etapas realizadas para proceder con la publicación de
ganadores/as.

La Presidenta de la Comisión Evaluadora da la bienvenida a los miembros y se procedió a realizar el
Consolidado de Evaluaciones, obteniendo el siguiente resultado:
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01 VALQUI QUIROZ ORLANDO 33408090 01 CHOFER II 36 t6 7B GANADOR

02 33408815 01 27 16 16 ELEGIBL€

En señal de conformidad, se procede a suscribir la presente, siendo las 10:00 hrs del día lunes veinte de marzo
del año dos mil ve¡nte y tres.
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"Año de la un¡dad, la p¡zy el desarrollo"

ACTA DE CONSOLIDADO DE EVALUACIONES

CONSOLIOADO DE EVALUACIONES

26

MARIN DAZA VICTOR HUGO CHOFER II

Conforme lo establece el reglamento del concurso el puntaje mínimo final aprobator¡o será producto de la
sumatoria de la Evaluación Curricular, Evaluación de Conocimientos y Entrevista personal.

Asimismo, se comunica al ganador del presente concurso púb1ico que deberá presentarse en la Unidad de
Recursos Humanos el día miércoles veintidós de marzo del año en curso a las 8:00 hrs.


