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la UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS,  es persona jurídica de
derecho público, cuenta con autonomía normativa de gobierno, académica, administrativa y económica de
conformidad, tiene su domicilio legal y sede principal en la ciudad de Chachapoyas, capital de la región
Amazonas y puede establecer filiales en cualquier lugar del territorio nacional.           
base legal: LA UNTRM SE RIGE  POR LOS SIGUIENTES NORMATIVAS:
a) constitución política del Perú
b)  ley universitaria n° 30220 y ley n° 30697 - ley que modifica el artículo 84 de la ley 30220
c)  ley n ° 27347 ley de creación de la universidad nacional Toribio rodríguez de Mendoza
d)  ley n° 28044  ley general de educación
e)  ley n° 27658 ley marco de modernización de la gestión del estado modificada mediante decreto
legislativo n° 1446
f)  decreto legislativo que modifica la ley n° 27658, ley marco de modernización de la gestión del estado, ley
n° 30057
g) ley del servicio civil, ley n° 27806
h) ley de transparencia y acceso a la información pública
i)  ley n° 27785 ley orgánica del sistema nacional de control y de la contraloría general de la república
j) ley n° 28716 ley de control interno de las entidades del estado
k)  decreto supremo n° 054-2018-pcm, que aprueba los lineamientos de organización del estad
l)  decreto supremo n° 131-2018-pcm, que modifica los lineamientos de organización del estado aprobado
mediante d.s n ° 054-2018-pcm
m) resolución ministerial n° 588-2019-minedu, lineamientos para la formulación del reglamento de
organización y funciones de las
     universidades públicas
n)  resolución del consejo directivo n° 066-2019-sunedu/cd aprueba los estándares para la creación de
facultades y escuelas
      profesionales
ñ) resolución del consejo directivo n ° 006-2015-sunedu/cd aprueba el modelo de licenciamiento y su
implementación en el sistema
     universitario peruano
o)  resolución del consejo directivo n° 008-2015-sunedu/cd aprueba las medidas de simplificación
administrativa para el
      licenciamiento institucional y el "reglamento del procedimiento de licenciamiento institucional
p)  resolución de superintendencia n ° 0054-2017-sunedu/cd aprueba los criterios técnicos de evaluación de
los expedientes de
      licenciamiento.
 

-
 

Durante esta gestión se inauguró el laboratorio de psicología, de diagnóstico molecular de la Covid - 19 y de
estomatología, así también como el edificio del Instituto de Investigación de Economía y Desarrollo, el
Centro de Aplicación de Medicina Humana, un moderno polideportivo, el lactario institucional, el Centro de
Investigación y Producción de Molinopampa, el Centro de Promoción de la Investigación y Transferencia

I. Resumen Ejecutivo

1.1 Naturaleza Jurídica y Base Legal.

1.2 Finalidad y Principios.

1.3 Síntesis de la gestión en la Empresa.
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Tecnológica, bancas inclusivas, estacionamiento de bicicletas, el Centro de Investigación en Climatología y
Energías Alternativas, cerco perimétrico de Bagua, y otros.
 
Una vez inaugurado la Sede Utcubamba - UNTRM, se procedió a la implementación de una moderna
infraestructura con el recurso material y humano donde se desarrollarán las escuelas profesionales de
administración de empresas y economía, para que finalmente un 28 de setiembre 2020 la SUNEDU otorgue
el Licenciamiento a la Filial Utcubamba.
SE logró adquirir 3 modernos buses para el traslado de la comunidad universitaria de la sede central y
filiales.
La excelencia académica de cada estudiante es el fin supremo de la Universidad. Por eso es importante
reconocer que atraves de los exámenes de admisión en las diferentes modalidades se ha logrado el obtener
el ingreso de más de 4000 ingresantes.
Como toda carrera tiene su inicio y su fin, esta vez 9 maestrantes obtuvieron el grado de Doctor, 88 titulados
obtuvieron el grado de Maestro, 1426 bachilleres lograron obtener su Título Profesional y 2938 estudiantes
obtuvieron su grado de bachiller, desde la alta dirección felicitamos y valoramos a cada uno de ellos por el
esfuerzo y aprendizaje recibido durante estos 5 años de estudio donde nuestra casa de estudios los acogió.
Un equipo de investigadores de la Universidad Nacional Toribio Rodríguez de Mendoza de Amazonas
(UNTRM) ha logrado una nueva proeza científica, al obtener el nacimiento de dos clones utilizando la
transferencia nuclear somática y la vitrificación de embriones como herramienta de almacenamiento
consolidando, de esta manera, el camino para la producción de clones animales élite y productivos.
Además,  el equipo de especialistas en reproducción de la Facultad de Ingeniería Zootecnista, Agronegocios
y biotecnología y el Instituto de Investigación en Ganadería y Biotecnología de la UNTRM  han venido
implementando esta biotecnología reproductiva en ovinos a través de la multiovulación y transferencia de
embriones de la raza dorper, llegando a obtener tasas de preñez entre el 50 a 60% de los cuales son el
impulso y motivación del equipo de trabajo para continuar desarrollando más trabajos de investigación en
ovinos.
Como también, el estudio realizado por investigadores del INDES-CES que ha demostrado la presencia de 24
especies de frutillas andinas en la región Amazonas de las más de 1,000 que existen a escala nacional,
basado en un análisis de las relaciones evolutivas de estos taxones utilizando dos marcadores del
cloroplasto (matK y rbcL), y dos nucleares (ITS, GBSSI-2).
De la misma manera, se inauguró la infraestructura de la Sección Rodríguez de Mendoza en la provincia de
Rodríguez de Mendoza.
Durante el estado de emergencia, la UNTRM adquirió una moderna planta generadora de oxígeno que estará
al servicio de toda la comunidad amazonense.
Finalmente, somos la Universidad que forma a los emprendedores del Bicentenario. Somos una universidad
internacional, global, con un pilar de sostenibilidad consolidado y con un plan de investigación que
rápidamente se está convirtiendo en el eje de nuestro esfuerzo institucional.
 

II. Información general del proceso de Transferencia de Gestión del Pliego

2.1 Información general de titular de pliego

Código de la entidad 5233

Nombre de la entidad: UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

Apellidos y nombres del titular de la entidad: CHAUCA VALQUI POLICARPIO

Cargo del titular RECTOR

Fecha de inicio de gestión: 09/12/2017 N° Documento de
Nombramiento o designación

RESOLUCIÓN DE ASAMBLEA
UNIVERSITARIA N° 04-2017-
UNTRM/AU
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Fecha de cese de gestión:(*) 08/12/2022 Nro.  Documento de Cese, de
corresponder. (*)

RESOLUCIÓN DE ASAMBLEA
UNIVERSITARIA N° 05-2022-
UNTRM/AU

Fecha de inicio del periodo reportado: 09/12/2017 Fecha de fin del periodo
reportado:

08/12/2022

Fecha de Generación (**):
(*) Cuando corresponda.
(**) El Aplicativo Informático llenará dicho campo de forma automática al término del proceso.
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Misión
 
La Universidad Nacional Toribio Rodríguez de Mendoza de Amazonas forma profesionales que generan conocimiento científico, tecnológico y humanista de
calidad, comprometida con el desarrollo sustentable del país.
 
Visión
 
Ser líder y referente nacional e internacional en formación académica, investigación científica, tecnológica y humanista de calidad que contribuya al desarrollo de
la sociedad.
 
Valores
 
RESPETO: Demostrar consideración por los miembros de la sociedad sin distinción de lengua, etnia, religión, sexo, personas con discapacidad, grupos sociales
excluidos, marginados o vulnerables.
TRANSPARENCIA: Generar resultados con conocimiento pleno de la organización y otros actores de la sociedad civil. Transparencia en la ejecución de las
actividades y gestión de los recursos económicos ante la comunidad académica y la sociedad.
RESPONSABILIDAD: Cumplir con los objetivos, políticas, normas internas y valores de la universidad para propiciar el buen desempeño individual y organizacional
en base a la comunicación, integración, trabajo en equipo, así como el desarrollo personal y laboral.
IDENTIDAD: Los miembros de la comunidad universitaria están involucrados y comprometidos con el cumplimiento de los objetivos institucionales, demostrando
confianza y responsabilidad.
SOLIDARIDAD: Demostrar empatía entre los miembros de la comunidad universitaria ante dificultades, practicando la unidad en el cumplimiento de los objetivos
institucionales.
 
Organigrama
 
El pliego 541, Universidad Nacional Toribio Rodríguez de Mendoza de Amazonas, según su estatuto, la estructura orgánica está conformado por: 5 órganos de

2.2. Información de los titulares de las unidades ejecutoras

Titulares de las unidades ejecutoras que intervienen en la elaboración del Informe (*)

N° Unidad ejecutora Presupuestal Tipo y N° de documento de identidad Apellidos y nombres Fecha de inicio
en el cargo

Remitió información
(si/no)

No se encontraron registros.
(*) Funcionarios que visan la información remitida al Titular Saliente para la elaboración del Informe.

2.3. Misión, Visión, Valores, Organigrama
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Alta Dirección, 3 órganos especiales, 1 órgano de Control Interno, 9 órganos dependientes del Rectorado, 6 órganos dependientes del Vicerrectorado Académico y
3 órganos dependientes del Vicerrectorado de Investigación.
 

La misión de la universidad se ha visto potencializado por el trabajo realizado con Redes de Colaboración Nacionales e Internacionales.
Diferentes convenios con municipalidades, comunidades y Gobierno Regional para la realización conjunta de actividades para el mejoramiento genético.
La principal dificultad para el cumplimiento de las funciones durante el periodo, ha sido la pandemia producida por la COVID-19, la cual, complicaba las
coordinaciones presenciales con las diversas áreas de la entidad, dilatando el tiempo de respuesta a documentos de seguimiento. Para superar dicha dificultad,
se maximizó el uso de plataformas virtuales a fin de realizar reuniones de coordinación y seguimiento.
 

VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN
 
-Creación y funcionamiento de nueve programas de investigación para estudiantes de pregrado, posgrado y docentes.
-Un Programa de Estancias de Investigación.
-Tres redes de investigación.
-Publicación de 300 artículos científicos.
-Creación y funcionamiento del Sistema Informático de No Adeudo ¿ SISNOA.
-Elaboración de revistas científicas UNTRM: Revista de Ciencias Sociales y Humanidades y Revista de Ciencias Naturales e Ingeniería.
-Inicio del Funcionamiento del Repositorio Institucional. El Repositorio Institucional tiene el estatus de aprobado por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología
CONCYTEC, por cumplir con los criterios establecidos en la Guía Alicia 2.0.1.
-Reconocimiento otorgado por el Consejo Nacional de la Integración de la Persona con Discapacidad  CONADIS, por buenas prácticas inclusivas, reconocimiento
otorgado en el Congreso de la República del Perú.
-Elaboración de la Guía Básica para la Atención a Estudiantes con Necesidades Educativas Especiales.
-Instalación de bancas Inclusivas y evaluación de rutas de acceso para personas con discapacidad.
-La UNTRM, recibió el Reconocimiento del Gobierno Mexicano por la contribución en la Investigación Internacional.
-Desde enero del 2018 a junio del 2022, se generaron 1,330 artículos de investigación a nivel de estudiantes de pregrado y posgrado.
-Desde febrero del 2018 a junio del 2022, se generaron 1,452 URLs de tesis de pregrado y posgrado.
INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN EN GANADERÍA Y BIOTECNOLOGÍA - IGBI
-Firma de Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional entre la Universidad Nacional Toribio Rodríguez de Mendoza de Amazonas-UNTRM y la Comunidad
Campesina de Yambrasbamba-CCY.

2.4. Situación y contexto que haya potencializado u obstaculizado la consecución de su misión institucional durante el periodo a reportar

2.5. Resultados obtenidos al final de la gestión
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-Firma de Convenio Específico de Cooperación Interinstitucional entre la Dirección Regional Agraria Amazonas y la Universidad Nacional Toribio Rodríguez de
Mendoza.
-Firma de Convenio Marco Cooperación Interinstitucional entre la Universidad Nacional Toribio Rodríguez de Mendoza de Amazonas y Municipalidad de Cutervo.
-Firma de Convenio Marco Cooperación Interinstitucional entre la Universidad Nacional Toribio Rodríguez de Mendoza de Amazonas y la Municipalidad Distrital de
Tongod- San Miguel, Cajamarca.
- Firma de Convenio Específico de Cooperación Interinstitucional entre la Municipalidad Distrital de Cuispes y la Universidad Nacional Toribio Rodríguez de
Mendoza.
-Firma de Convenio Específico de Cooperación Interinstitucional entre el Gobierno Regional Amazonas y la Universidad Nacional Toribio Rodríguez de Mendoza.
-Firma de Convenio de Cooperación Interinstitucional entre el Instituto Nacional de Innovación Agraria y la Universidad Nacional Toribio Rodríguez de Mendoza.
-Firma de Convenio Específico de Cooperación Interinstitucional entre la Municipalidad Provincial de Hualgayoc- Bambamarca y la Universidad Nacional Toribio
Rodríguez de Mendoza.
-Firma de Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional entre Universidad Nacional Toribio Rodríguez de Mendoza de Amazonas y Municipalidad Distrital de
Chugur.
-Firma de Acta de Cesión de Uso de Terreno en marco al Convenio de Cooperación Interinstitucional entre el Instituto Nacional de Innovación Agraria y la
Universidad Nacional Toribio Rodríguez de Mendoza.
-Obtención de Clones por Transferencia Nuclear de Células Somáticas y Embriones Clones Vitrificados Bovinos dentro de los cuatro primeros a nivel mundial.
-Adquisición de Camión marca Volkswagen.
-Adquisición y funcionamiento de Planta de Oxigeno Medicinal (20m3/h).
-Adquisición y funcionamiento de una Planta Procesadora para alimentos de peces (Extrusora) (250kg/h).
-Adquisición de dos (02) motocicletas lineales marca Honda modelo XR190CT.
-Adquisición de cuatro (04) pantallas interactivas.
-Adquisición de camioneta marca Toyota modelo HYLUX  4X4 año 2023.
-Adquisición y funcionamiento de Planta Procesadora de alimentos balanceados (Peletizadora) (1t/h).
-Construcción de cobertizos para henificación de alfalfa. (Distrito de Luya)
-Construcción de galpón de cuyes (Distrito de Luya).
 
A.Producción de investigaciones:
-Identificación microbiológica y molecular de mastitis bovina provenientes del Distrito de Pomacochas, Región Amazonas.
-Caracterización genómica de SNPs con potencial melífero de Apis mellifera
-presentes en la Región Amazonas, Perú.
-Caracterización del microbioma del ciego en cuyes (cavia porcellus) de las líneas inti, Perú y Andina, Chachapoyas-2021
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-Caracterización del microbioma uterino y su relación con la tasa de implantación embrionaria en bovinos.
-Influencia del lugar de procedencia en la germinación y características morfo-estructurales de semilla botánica de Tithonia diversifolia.
-Adaptación de Tithonia diversifolia en dos pisos altitudinales de la región Amazonas.
-Generación de modelos quimiométricos para predecir la composición nutricional de Trifolium repens utilizando espectroscopia de infrarrojo cercano.
B.Publicaciones de investigaciones:
-Parasitology international High Prevalence and risk factors of fascioliasis in cattle in Amazonas, Perú.
-Milk Macrophage Function in Bovine Leukemia Virus- infected Dairy Cows
-Prevalencia de fasciola hepática y parásitos gastrointestinales por raza y categoría en bovinos de las microcuencas de Amazonas, con más de 3200 muestras.
-Efecto del extracto de ajo (Allium sativum) en el control de los 3 principales agentes infecciosos de la mastitis bovina.
-Efecto antibacteriano In Vitro del látex de la papaya silvestre (Carica pubenscens) en Escharcha coli y Salmonella
C.Logros por Laboratorio:
 
i.Laboratorio de Biotecnología Animal, Reproducción y Mejoramiento Genético.
-06 Artículos científicos publicados en revistas nacionales e internaciones como:
-Effect of resveratrol on the percentage and quality of in vitro embryos generated by separation of blastomeres in cattle.
-Effect of inactivated feeder cells of two segments of the oviduct on the in vitro development of bovine embryos
-Capacity of two cell lines for the production of cloned embryos by nuclear somatic c ell transfer.
-Impact of cell reprogramming (fibroblast cells and clusters) on the production of bovine clones.
-High Pregnancy and Calving Rates with a Limited Number of Transferred Handmade Cloned Bovine Embryos
- Efecto de células alimentadoras inactivadas de dos segmentos del oviducto en el desarrollo in vitro de embriones bovinos.
-8 proyectos de tesis ejecutados en el laboratorio como:
-Efecto de células alimentadoras inactivadas en el desarrollo in vitro de embriones bovinos. (Marigeidy Santiago Quijano).
- Efecto de la roscovitina en la maduración in vitro de ovocitos porcinos (ALEX Milton Llaja Cotrina).
- Comparación de la viabilidad espermática de bovinos gemelos homocigotos Aberdeen Angus por citometría de flujo (Acosta Montoya, Edgar Manuel)
-Determinación y comparación de la capacidad fecundante en la producción de embriones in vitro de dos bovinos homocigotos de la raza Aberdeen Angus en la
Región Amazonas, 2019 (Arista Ruiz, Miguel Ángel).
-Determinar la tasa de preñez en vacas receptoras brown swiss cruzadas, transferidas con embriones frescos y congelados, distrito de Olleros 2019 (Inga Galoc,
Richard).
-Determinación de la tasa de concepción en inseminación artificial a tiempo fijo con y sin hormona gonadotrofina coriónica equina, en el fundo Santa Elena-Bagua
Grande -2019 (Alva Tafur, Gudelio).
-Efecto de la gonadotropina coriónica equina en el índice de preñez en receptoras cebuinas, Utcubamba; Amazonas (Zumaeta Barrientos, Fredman)
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-Caracterización morfométrica y zoométrica del ganado bovino criollo en la región de Amazonas (Encina Ruiz, Ricardo).
Producción de 18 embriones clones equinos y 06 embriones transferidos.
-Validación de protocolos de producción in vitro de embriones bovinos
-Validación de protocolos producción in vitro de embriones bovinos con fines de investigación.
-Vitrificación de embriones clones bovinos, 06 transferencias y 02 nacimientos de clones (Luzi C1 y Luzi C2).
-Validación de protocolos maduración de ovocitos porcinos.
-Validación de protocolos de Inyección Intracitoplasmática de espermatozoides bovinos- ICSI.
-Cultivo de líneas celulares de tejido adiposo, fibroblastos y células del cuerpo lúteo.
-Generación de bancos de germoplasma (óvulos, espermatozoides, embriones y células primarias).
-Participación en eventos científica nacionales e internacionales.
-Ganadores de medalla de oro en el área científica de medicina, en la 45th International Exhibition of Inventions of Geneva (2017).
 
ii.Laboratorio de Fisiología Molecular.
-07 artículos científicos de alto impacto publicados:
-Competitive Host-guest Electrochemical Detection of Ivermectin Drug Using a ß-cyclodextrin/Graphene-based Electrode.
¿Spatiotemporal variations of microbiological quality in two livestock basins in northeastern Peru.
¿DNA rare copy number alterations in Reinke¿s Edema
¿Immunoinformatic analysis of the whole proteome for vaccine design: An application to Clostridium perfringens.
¿Acetylcholinesterase Biosensor Based on Functionalized Renewable Carbon Platform for Detection of Carbaryl in Food.
¿Typical Lung Carcinoids with Metastasis: Potential Role of MicroRNAs in the Regulation of Adaptive Immunity Associated with Disease: a Case Study.
¿Identifcation of potential molecular pathogenesis mechanisms modulated by microRNAs in patients with Intestinal Neuronal Dysplasia type B.
¿09 proyectos de tesis ejecutados en el laboratorio como:
¿Caracterización del microbioma del ciego en cuyes (Cavia porcellus) de las líneas Inti, Perú y Andina, chachapoyas-2021.
¿Caracterización del microbioma uterino y su relación con la tasa de implantación embrionaria en bovinos.
¿Caracterización genómica de SNPs con potencial melífero de Apis mellifera presentes en la región Amazonas, Perú.
¿Identificación microbiológica y molecular de mastitis bovina provenientes del distrito de Pomacochas, Amazonas.
¿Desarrollo de un prototipo (biosensor molecular) de detección rápida de los subtipos de alto riesgo del virus papiloma humano (HPV) en la región amazonas.
¿Análisis metagenómico bacteriano e identificación de genes de resistencia causante de linfadenitis cervical en Cavia porcellus (cuy) en las regiones de
Amazonas y Cajamarca.
¿Análisis metagenómico bacteriano e identificación de genes de resistencia en mujeres con diagnóstico de vulvovaginitis en la región Amazonas
¿Desarrollo de un prototipo (biosensor molecular) de detección rápida de anaplasmosis y piroplasmosis en bovinos de la región Amazonas.
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¿Implementación de un área para pruebas de diagnóstico COVID en alianza con la Dirección Regional de Salud Amazonas (DIRESA)
¿Adquisición de equipos de última generación como PCR digital, computadora adaptada para procesamiento de data, electroporador, espectrofotómetro,
potenciostato y ultracongeladora
iii.Laboratorio de Enfermedades Infecciosas y Parasitarias de Animales Domésticas.
¿Dos (02) artículos científicos de alto impacto publicados y 02 sometidos a revisión como:
¿Pruebas mediante la Técnica de Elisa para detectar anticuerpos de: Anaplasmosis Neospora, Leocosis y Piroplasmosis.
¿Adquisición de equipos de última generación (Equipo Hematológico de uso veterinario que evalúa 23 parámetros, Lector de Elisa).
¿Implementación para investigaciones y servicios de muestras coproparasitologicas.
¿Implementación de diagnósticos hematológicos para animales.
iv.Laboratorio de Nutrición Animal, Bromatología de Alimentos.
¿Gestión de presupuesto para compra de equipos, materiales y reactivos por un monto de S/ 150,000.00 a través del proyecto Prociencia que se viene ejecutando
entre la UNTRM y INIA.
¿Gestión de presupuesto para compra de equipos, materiales y reactivos por un monto de S/ 100,000.00 a través del proyecto Pnipa.
INDES ¿CES
 
¿Se realizó la publicación de 106 artículos científicos en revistas de alto impacto y que se visibilizaron a la Universidad en temas de publicaciones.
¿Se ejecutaron diversos proyectos de fondos concursables como: PROCIENCIA, PNIPA, PNIA, etc.
¿Se realizó la formación de capital humano a través de los eventos de capación y el financiamiento de tesistas, tanto de pregrado como de posgrado.
 
SECRETARIA GENERAL
Se ha logrado expedir y entregar los siguientes Diplomas: 2,984 diplomas de Grado Académico de Bachiller, 1,455 diplomas de Título Profesional, 92 diplomas de
Grado Académico de Maestro y 10 diplomas de Grado Académico de Doctor.
 

Mayor presupuesto para actividades y estancias de investigación para docentes y estudiantes.
Renovación de convenios interinstitucionales entre la Comunidades Campesinas de Pomacochas y Municipalidad de Huambo.
Planificación de la operatividad de las Estaciones Experimentales tanto en servicios como bienes.
Gestión de presupuesto para los proyectos Invierte.pe.
Considerar presupuesto para fertilización de los campos de producción de pastos y forraje para los animales.
Considerar adquisición de alimentos, medicina, hormonas, material genético y materiales de manejo ganadero.

2.6. Asuntos de prioritaria atención institucional
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Apoyo para el equipamiento de laboratorios.
Apoyo para construcción de laboratorio y centros experimentales.
Apoyo para la investigación y transferencia tecnológica.
Implementación con un adecuado Sistema de Trámite Documentario.
Implementación con un Software para almacenamiento y custodia de documentos del Archivo Central.
Implementación de una Sistema para la Unidad de Grados y Títulos.
Es de prioritaria atención culminar con la construcción del edificio de la sede administrativa dado que estará al servicio de los alumnos del Centro Preuniversitario
y del Centro de Idiomas.
 
 

Estado situacional de la gestión e identificación de los asuntos de mayor importancia que necesitan atención inmediata por parte del Titular Entrante de la
entidad, por ser relevantes, para el funcionamiento de la entidad, en relación con los asuntos de prioritaria atención de los sistemas administrativos, continuidad
de los servicios públicos básicos, gestión documental, entre otros.
 

 

III. SECCIÓN: TRANSFERENCIA DE GESTIÓN

3.1. Asuntos de prioritaria atención de los sistemas administrativos

1. Sistema de Planeamiento Estratégico

N° Unidad Ejecutora Tema Asunto de prioritaria atención*

1 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

CONSISTENCIA DEL PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL (POI) CON EL
PRESUPUESTO INCIAL DE APERTURA
(PIA)

TENIENDO EN CUENTA EL CICLO DE PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO Y LOS
PLAZOS ESTABLECIDOS SEGÚN LA GUÍA PARA EL PLANEAMIENTO
INSTITUCIONAL, TENEMOS HASTA EL 31 DE DICIEMBRE COMO PLAZO MÁXIMO
PARA LA APROBACIÓN DEL POI ANUAL-2023, EL CUAL CONTIENE LAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS QUE SERÁN EJECUTADAS EN EL AÑO 2023.
ESTE DOCUMENTO ES DE SUMA IMPORTANCIA PARA LA INSTITUCIÓN YA QUE
SU IMPLEMENTACIÓN APOYA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DE
LA INSTITUCIÓN.

* Son asuntos prioritarios que afectan o podrían afectar la gestión de la Entidad

2. Sistema Nacional de Presupuesto Público

N° Unidad Ejecutora Tema Asunto de prioritaria atención*

1 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

CERTIFICACION PRESUPUESTAL EN LA
FUENTE DE FINANCIAMIENTO
RECURSOS ORDINARIOS

AL 30 DE NOVIEMBRE EL PLIEGO TIENE S/3,874,877.61 SOLES POR CERTIFICAR
EN LA FUENTE DE FINANCIAIMENTO RECURSOS ORDINARIOS DE LAS CUALES
S/564,420.75 SOLES PERTENECES A GASTO CORRIENTE Y S/ 3,310,456.86
SOLES PERTENECE A PROYECTOS DE INVERSIÓN, SI NO SE LOGRA ATENDER
ESTOS RECURSOS SE ESTARÁ DEVOLVIENDO AL TESORO PÚBLICO.

*Son asuntos prioritarios que afectan o podrían afectar la gestión de la Entidad
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3. Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

N° Unidad Ejecutora Tema Asunto de prioritaria atención*

1 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

EJECUCIÓN DE LA OBRA DEL
PROYECTO CUI 2463387:
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL
SERVICIO DE FORMACIÓN DE PRE
GRADO DE LA FACULTAD DE
INGENIERÍA DE SISTEMAS Y
MECÁNICA ELÉCTRICA DE LA UNTRM
FILIAL BAGUA, DISTRITO DE BAGUA -
PROVINCIA DE BAGUA -
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS

EL PROCESO DE SELECCIÓN DE LA OBRA FUE CANCELADO MEDIANTE
RESOLUCIÓN RECTORAL N° 468-2022-UNTRM-R.

2 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

ACTUALIZACIÓN DEL EXPEDIENTE
TÉCNICO DEL PROYECTO DE
INVERSIÓN CON CUI N° 2463387
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL
SERVICIO DE FORMACIÓN DE PRE
GRADO DE LA FACULTAD DE
INGENIERÍA DE SISTEMAS Y
MECÁNICA ELÉCTRICA DE LA UNTRM
FILIAL BAGUA, DISTRITO DE BAGUA -
PROVINCIA DE BAGUA -
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS

EL ÁREA USUARIA PODRÍA REALIZAR REQUERIMIENTOS NO CONTEMPLADOS
EN EL EXPEDIENTE TÉCNICO DEL PROYECTO DE INVERSIÓN

3 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

ACTUALIZACIÓN DEL EXPEDIENTE
TÉCNICO DEL PROYECTO DE
INVERSIÓN CON CUI N° 2255626
:"CREACION DEL SERVICIO DE UN
LABORATORIO DE GEOMATICA Y
TELEDETECCION DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA REGION AMAZONAS"

EL ÁREA USUARIA PODRÍA REALIZAR REQUERIMIENTOS NO CONTEMPLADOS
EN EL EXPEDIENTE TÉCNICO DEL PROYECTO DE INVERSIÓN

4 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

EJECUCIÓN DE LA OBRA DEL
PROYECTO CUI 2216774:
CONSTRUCCION DEL CENTRO DE
INVESTIGACION Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO DE LA UNTRM-
AMAZONAS

POR DEMORAS EN LA LICENCIA DE EDIFICACIÓN POR PARTE DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHACHAPOYAS Y POR AGENTES EXTERNOS
COMO  OSCE EN CUANTO AL LEVANTAMIENTO DE OBSERVACIONES EN EL
PROCESO DE SELECCIÓN PARA EJECUCIÓN DE OBRAS, ESTA  HA TENIDO
DIFICULTADES EN SU NORMAL DESARROLLO

Página 13 de 38



 

 

 

 

5 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

ACTUALIZACIÓN DEL EXPEDIENTE
TÉCNICO DEL PROYECTO DE
INVERSIÓN CON CUI N° 2194962
:"MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS CON INFRAESTRUCTURA
Y EQUIPAMIENTO PARA LA ESCUELA
PROFESIONAL DE INGENIERIA
AMBIENTAL, DERECHO Y CIENCIAS
POLITICAS E INGENIERIA DE SISTEMAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA,
SEDE BAGUA"

EL ÁREA USUARIA PODRÍA REALIZAR REQUERIMIENTOS NO CONTEMPLADOS
EN EL EXPEDIENTE TÉCNICO DEL PROYECTO DE INVERSIÓN

*Son asuntos prioritarios que afectan o podrían afectar la gestión de la Entidad

4. Sistema Nacional de Contabilidad

N° Unidad Ejecutora Tema Asunto de prioritaria atención*

No se encontraron registros.
*Son asuntos prioritarios que afectan o podrían afectar la gestión de la Entidad

5. Sistema Nacional de Tesorería

N° Unidad Ejecutora Tema Asunto de prioritaria atención*

1 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

RENOVACION Y/O DEVOLUCION DE
CARTAS FIANZAS.

EXISTE CARTAS FIANZAS PROXIMAS A SU VENCIIMIENTO O RENOVACION DE
LAS MISMAS, SEGUN DETALLE:
CARTA FIANZA N° 3002017004097-19 EMITIDA POR BBVA , CORRESPONDIENTE
A CONSORCIO HIGOS URCO VENCIMIENTO EL 19/12/2022.

*Son asuntos prioritarios que afectan o podrían afectar la gestión de la Entidad

6. Sistema Nacional de Endeudamiento

N° Unidad Ejecutora Tema Asunto de prioritaria atención*

No se encontraron registros.
*Son asuntos prioritarios que afectan o podrían afectar la gestión de la Entidad

7. Sistema Nacional de Abastecimiento

N° Unidad Ejecutora Tema Asunto de prioritaria atención*

1 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

SOFTWARE BASE PENDIENTE DE
RENOVACIÓN

RIESGOS DE SEGURIDAD INFORMÁTICA DEBIDO A LA FALTA DE RENOVACIÓN
DE SOFTWARE ANTIVIRUS, LO QUE PODRÍA OCASIONAR POSIBLE PÉRDIDA DE
INFORMACIÓN EN LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA UNTRM.
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2 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

SEGURO VEHICULAR Y OTROS BIENES EN EL PRESENTE AÑO SE PRIORIZÓ LA CONTRATACIÓN DE PÓLIZAS DE
SEGUROS CONTRA TODO RIESGO PARA 9 VEHÍCULOS; SIN EMBARGO, LA
UNIVERSIDAD EN EL 2021 Y 2022 ADQUIRIÓ NUEVOS VEHÍCULOS, LOS CUALES
NO CUENTAN CON DICHO SEGURO.
ADEMÁS, LA ENTIDAD CUENTA CON DIVERSOS EQUIPOS DE LABORATORIO,
CUYO VALOR ACTUAL SUPERAN LOS 100 MIL SOLES, Y A LA FECHA NO
CUENTAN CON NINGÚN SEGURO DE RIESGO.

*Son asuntos prioritarios que afectan o podrían afectar la gestión de la Entidad

8. Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

N° Unidad Ejecutora Tema Asunto de prioritaria atención*

1 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

COBERTURAR LAS PLAZAS VACANTES
DE DOCENTES ORDINARIOS

EL PRESUPUESTO A REVERTIR POR LA NO COBERTURA DE LAS PLAZAS
VACANTES DE DOCENTES ORDINARIOS ES ALTO

*Son asuntos prioritarios que afectan o podrían afectar la gestión de la Entidad

9. Sistema de Modernización de la Gestión Pública

N° Unidad Ejecutora Tema Asunto de prioritaria atención*

1 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
OPERATIVOS ¿ MAPRO

MEDIANTE RESOLUCIÓN RECTORAL N°471-2021-UNTRM/R EN LA CUAL
DESIGNAN LA COMISIÓN QUE ESTARÁ A CARGO DE ACTUALIZAR EL MANUAL
DE MANUAL DE PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS ¿ MAPRO DE LA UNTRM , LA
CUAL NO A DADO INICIO A LA ACTUALIZACIÓN DEL MAPRO DEBIDO A LA
INEXISTENCIA DE UNA VERSIÓN ANTERIOR.

2 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

DIRECTIVA PARA LA PRESENTACIÓN,
AUTORIZACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE
EXPERIENCIAS ACADÉMICAS DE
CAPACITACIÓN EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

SEGÚN DIRECTIVA LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACIÓN, MODIFICACIÓN Y
APROBACIÓN DE DIRECTIVAS INTERNAS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS, EN EL NUMERAL 6.2.4 LA
OFICINA DE ASESORÍA JURÍDICA, RECIBIRÁ Y ANALIZARÁ EL PROYECTO DE
DIRECTIVA Y EMITE OPINIÓN LEGAL EVALUANDO LA CORRECTA APLICACIÓN A
LAS NORMAS Y A LA PERTINENCIA DE LAS BASES LEGALES QUE SUSTENTAN
EL PROYECTO, ASÍ COMO OTRAS CONSIDERACIONES DE CARÁCTER LEGAL QUE
CORRESPONDA. SI LA OPINIÓN ES FAVORABLE, VISA EL EXPEDIENTE DE
DIRECTIVA Y LO REMITE A LA DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN
(DGA). AL NO HABER TENIDO NINGUNA RESPUESTA POR LAS AREAS SE HA
REMITIDO AL AREA USUARIA PARA SU CONOCIMIENTO Y FINES.
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3 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

PROCEDIMIENTOS PARA LA ATENCIÓN
DE SOLICITUDES DE USUARIOS POR
CONCEPTO DE DEVOLUCIÓN DE
INGRESOS CORRESPONDIENTES A
PAGOS EN EXCESO O INDEBIDOS
REALIZADOS A FAVOR DE LAS
DEPENDENCIAS RECAUDADORAS DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

SEGÚN DIRECTIVA LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACIÓN, MODIFICACIÓN Y
APROBACIÓN DE DIRECTIVAS INTERNAS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS, EN EL NUMERAL 6.2.4 LA
OFICINA DE ASESORÍA JURÍDICA, RECIBIRÁ Y ANALIZARÁ EL PROYECTO DE
DIRECTIVA Y EMITE OPINIÓN LEGAL EVALUANDO LA CORRECTA APLICACIÓN A
LAS NORMAS Y A LA PERTINENCIA DE LAS BASES LEGALES QUE SUSTENTAN
EL PROYECTO, ASÍ COMO OTRAS CONSIDERACIONES DE CARÁCTER LEGAL QUE
CORRESPONDA. SI LA OPINIÓN ES FAVORABLE, VISA EL EXPEDIENTE DE
DIRECTIVA Y LO REMITE A LA DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN
(DGA). AL NO HABER TENIDO NINGUNA RESPUESTA POR LAS AREAS SE HA
REMITIDO AL AREA USUARIA PARA SU CONOCIMIENTO Y FINES.

4 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

REGLAMENTO GENERAL DEL CENTRO
DE IDIOMAS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS.

LA UNIDAD DE MODERNIZACIÓN COMO RESPONSABLE DE LA CONDUCCIÓN
DEL PROCESO REMITE  AL ÁREA USUARIA CON OBSERVACIONES Y
RECOMENDACIONES PARA SU EVALUACIÓN, NO TENIENDO RESPUESTA
ALGUNA POR PARTE DEL ÁREA USUARIA.

5 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

DIRECTIVA PARA LA ACEPTACIÓN DE
PRACTICANTES Y LA EXPEDICIÓN DE
CONSTANCIA Y/O CERTIFICADO DE
TRABAJO Y DE PRÁCTICAS PRE
PROFESIONALES EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

LA UNIDAD DE MODERNIZACIÓN COMO RESPONSABLE DE LA CONDUCCIÓN
DEL PROCESO REMITE  AL ÁREA USUARIA CON OBSERVACIONES Y
RECOMENDACIONES PARA SU EVALUACIÓN, NO TENIENDO RESPUESTA
ALGUNA POR PARTE DEL ÁREA USUARIA

*Son asuntos prioritarios que afectan o podrían afectar la gestión de la entidad

10. Sistema de Defensa Jurídica del Estado

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Tema Asunto de prioritaria atención*

1 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

CASO FISCAL N° 1206025500-2018-38
- MATERIA: PECULADO

LA PRESENTE INVESTIGACION SE ENCUENTRA COMPRENDIDO DENTRO DE LOS
DELITOS DE CORRUPCION DE FUNCIONARIOS, POR SU ESPECIALIDAD ES EL
PROCURADOR PUBLICO ANTICORRUPCIÓN QUIEN ASUME LA DENFENSA DEL
ESTADO, UNA VEZ FORMALIZADA LA INVESTIGACIÓN, APARTANDO A LA
ENTIDAD AGRAVIADA O DENUNCIANTE DE LA PRESENTE INVESTIGACIÓN
COMO EN ESTE CASO EL PROCURADOR ESTA CONSTITUIDO COMO ACTOR
CIVIL

*Son asuntos prioritarios que afectan o podrían afectar la gestión de la entidad

11. Sistema Nacional de Control

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Tema Asunto de prioritaria atención*

1 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
FUNCIONAL

LA GESTIÓN DEBE ADOPTAR LAS ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS
QUE CORRESPONDAN, EN EL MARCO DE SUS COMPETENCIAS Y OBLIGACIONES
EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y SE DESLINDEN RESPONSABILIDADES POR LA
INACCIÓN DE LOS FUNCIONARIOS DE LAS ÁREAS CORRESPONDIENTES,
EVITANDO UN POSIBLE PERJUICIO ECONÓMICO.
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Otros asuntos prioritarios de atención que podrían afectar la gestión
 

 

2 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

SERVICIOS DE CONTROL CUMPLIR CON LA ELABORACIÓN DE LOS PLANES DE ACCIÓN, TAMBIÉN, QUE
LOS DIRECTORES DE LAS OFICINAS QUE POR COMPETENCIA Y FUNCIONES
PARTICIPAN EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
(PLANIFICACIÓN Y PRESUPUESTO, LOGÍSTICA Y CONTRATACIONES, RECURSOS
HUMANOS, COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL, ENTRE OTROS), DEN
CUMPLIMIENTO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS EN LOS PLANES DE TRABAJO Y
LOS PLANES DE ACCIÓN, A FIN DE QUE LAS RECOMENDACIONES SE
IMPLEMENTEN OPORTUNAMENTE, COADYUVANDO LA MEJORA DE LA GESTIÓN
DE LA ENTIDAD.

3 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

CONTROL INTERNO IMPLEMENTACIÓN DE LAS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE
SERVICIOS DE CONTROL POSTERIOR, SEGUIMIENTOS Y PUBLICACIÓN; Y OTRAS
NORMAS COMPLEMENTARIAS.

4 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

ENTREGABLES Y PLAZOS DE
IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO

REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCIÓN ANUAL Y REPORTE DE
EVALUACIÓN SEMESTRAL DE LA IMPLEMENTACIÓN DEL SCI.

5 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

RECURSOS HUMANOS - FALTA DE
CAPACIDAD OPERATIVA DEL ÓRGANO
DE CONTROL INSTITUCIONAL

LA CAPACIDAD OPERATIVA DEL ÓRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ DE MENDOZA ES LIMITADA, LA
GESTIÓN DEBE ADOPTAR ACCIONES A FIN DE DOTAR AL OCI DE LA CAPACIDAD
OPERATIVA PARA EL NORMAL FUNCIONAMIENTO DE SUS FUNCIONES
CONFORME A LO SOLICITADO POR EL JEFE DEL ÓRGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL.

6 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

RECOMENDACIONES PENDIENTES Y
EN PROCESO DE IMPLEMENTACIÓN DE
LOS INFORMES DE CONTROL
POSTERIOR

LA GESTIÓN DEBE ADOPTAR ACCIONES A FIN DE QUE LOS FUNCIONARIOS
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS RECOMENDACIONES DE LOS
INFORMES DE CONTROL POSTERIOR CUMPLAN CON DICHA IMPLEMENTACIÓN
EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS EN LOS PLANES DE ACCIÓN.

7 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

SITUACIONES ADVERSAS DERIVADAS
DE LOS SERVICIOS DE CONTROL
SIMULTÁNEO

LAS SITUACIONES ADVERSAS AFECTAN LA CONTINUIDAD O EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS DE UN PROCESO EN CURSO POR LO QUE LA ENTIDAD DEBE
ADOPTAR LAS ACCIONES PREVENTIVAS O CORRECTIVAS DE MANERA
OPORTUNA UNA VEZ QUE EL ÓRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL LES
COMUNIQUE DICHAS SITUACIONES A TRAVÉS DE LOS INFORMES
CORRESPONDIENTES.

*Son asuntos prioritarios que afectan o podrían afectar la gestión de la entidad

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Tema Asunto de prioritaria atención*

No se encontraron registros.
*Son asuntos prioritarios que afectan o podrían afectar la gestión de la entidad

3.2. Servicios Básicos en locales de la Unidad Ejecutora

3.2.1 Continuidad de los servicios públicos
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N° Servicios Cantidad de servicios # de recibos Emitidos # de recibos Cancelados # de recibos Pendientes

1 TELEFONO 35 0 35 0

2 ENERGIA ELECTRICA 11 0 11 0

3 AGUA 6 0 6 0

4 INTERNET 3 0 3 0
Ver Anexo N° 1.1

3.2.2 Continuidad de los servicios públicos administrados por terceros

N° Servicios Cantidad de servicios Cantidad de Entidades que brindan el
servicio

No se encontraron registros.
Ver Anexo N° 1.2

3.3. Negociación colectiva

N° Nombre de la organización sindical Sedes o región vinculada Situación de la negociación colectiva que compromete uso presupuestal

No se encontraron registros.

3.4. Instrumentos de gestión en proceso de elaboración o ejecución.

N° Unidad Ejecutora1 Instrumento2 Meta y/o logro Estado Documento de sustento

1 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA PARA NORMAR EL
PAGO POR PRODUCTIVIDAD EN
LA GESTIÓN DE LA EJECUCIÓN
DE PROYECTOS DE INVERSIÓN
PÚBLICA POR ADMINISTRACIÓN
DIRECTA O MIXTA, REALIZADA
POR PERSONAL DOCENTE DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

NORMAR EL PAGO POR PRODUCTIVIDAD
EN LA GESTIÓN DE LA EJECUCIÓN DE
PROYECTOS DE INVERSIÓN PUBLICA
POR ADMINISTRACIÓN DIRECTA O
MIXTA, REALIZADA POR PERSONAL
DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS, LO QUE
IMPLICA ALCANZAR RESULTADOS QUE
PERMITAN UN DESARROLLO
SOSTENIDO DE LA INSTITUCIÓN.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 137-2018-
UNTRM/CU

2 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO DE INTERNADO DE
LA ESCUELA PROFESIONAL DE
TECNOLOGÍA MÉDICA DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD DE A UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ
DE MENDOZA

COMPLEMENTAR LA FORMACIÓN
ACADEMICA DEL ESTUDIANTE Y
FORTALECER LAS COMPETENCIAS
ADQUIRIDAS DURANTE EL DESARROLLO
DE LAS EXPERIENCIAS CURRICULARES
DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE
TECNOLOGIA MEDICA.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 044-2018-
UNTRM/CU
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3 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO DE LA REVISTA
CIENTIFICA EN CIENCIAS
NATURALES E INGENIERIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

NORMAR LA PUBLICACIÓN DE
TRABAJOS PRODUCTO DE LAS LABORES
DE INVESTIGACIÓN, DESARROLLO E
INNOVACIÓN.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 148-2018-
UNTRM/CU

4 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO DE LA REVISTA
CIENTIFICA DE CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANIDADES DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

NORMAR LA PUBLUCACIÓN DE
TRABAJOS PRODUCTO DE LAS LABORES
DE INVESTIGACIÓN, DESARROLLO E
INNOVACIÓN.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 136-2018-
UNTRM/CU

5 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO DE "MOVILIDAD DE
ESTUDIANTES Y DOCENTES DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS"

REGULAR LOS CRITERIO Y
PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE
MOVILIDAD TANTO DE DOCENTES E
INVESTIGADORES COM ESTUDIANTES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 208-2018-
UNTRM/CU

6 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO DE
NOTIFICACIONES, CITACIONES Y
COMUNICACIONES BAJO LAS
NORMAS DEL PROCESO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO
PARA DOCENTES Y
ESTUDIANTES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

REGULAR UNA ADECUADA Y EFICAZ
NOTIFICACIÓN EN EL CURSO DEL PAD,
ASI COMO DE LAS CITACIONES Y
COMUNICACIONES DENTE
AUTORIDADES.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 569-2018-
UNTRM/CU

7 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA-DISPOSICIONES
SOBRE EL PROCESO DE
CAPACITACIÓN INTERNA PARA
LOS SERVIDORES DE LA UNTRM

ESTABLECER DISPOSICIONES QUE
PERMITAN OPTIMIZAR LAS ACCIONES
DEL PROCESI DE CAPACITACIÓN
INTERNA DE LOS SERVICDORES DE
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBO
RODRIGUZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS, A FIN DE CONTRIBUIR A
MEJORAR Y FORTALECER SUS
COMPETENCIAS Y CAPACIDADES, ASI
COMO SU DESEMPEÑO LABORAL, EN EL
CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL N° 401-
2018-UNTRM/R
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8 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA QUE REGULA EL
TRABAJO REMOTO EN LOS
SERVIDORES CIVILES DE LA
UNVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

IMPLEMETAR LA APLICACION DEL
TRABAJO REMOTO EN LOS/AS
SERVIDORES/AS CIVILES DE LA
UNVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS, EN EL MARCO DE LAS
MEDIDAS EXCEPCIONALES Y
TEMPORALES PARA PREVENIR LA
PROPAGACIÓN DEL CORONAVIRUS
(COVID-19) EN EL TERRITORIO
NACIONAL.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 367-
2020-UNTRM/R

9 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA - NORMAS PARA LA
EJECUCIÓN POR LA MODALIDAD
DE ADMINISTRACIÓN DIRECTA

MEJORAR LA CALIDAD DE LA
EJECUCIÓN DE PROYECTOS,
CUMPLIENDO CON LAS NOMAS
TECNICAS, INCREMENTANDO LA
EFICACIA Y EFICIENCIA EN LA GESTIÓN
DE INVERSINES, A PARTIR DE LA
PRECISIÓN DE FUNCIONES;
PROGRAMAR, DIRIGIR, COORDINAR Y
EVALUAR LOS PROYECTOS; COADYUVAR
AL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
REGIÓN, MEDIANTE LA EJECUCIÓN DE
OBRAS POR LA MODALIDAD DE
ADMINISTRACIÓN DIRECTA, DE
COMPETENCIA DE LA UNTRM.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 642-
2019-UNTRM/R

10 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO GENERAL PARA
REUBICACIÓN DE ESTUDIANTES
ENÍA UNTRM PROVENIENTES DE
UNIVERSIDADES CON
LICENCIAMIENTO DENEGADO
POR LA SUNEDU

NORMAR EL PROCESI DE
CONVALIDACIÓN DE CURSOS Y
REUBICACION DE ESTUDIANTES
REGULARES Y DE ESTUDIANTES CON
RESERVA DE MATRÍCULA, SUSPENDIDOS
Y EN GENERAL A TODOS LOS
ESTUDIANTES QUE TIENEN EL DERECHO
A REINCORPORARSE A PROSEGUIR SUS
ESTUDIOS DE LAS DIFERENTES
ESCUELAS PROFESIONALES.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 443-2019-
UNTRM/CU
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11 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA QUE REGULA E
LFUNCIONAMIENTO Y USO DEL
SERVICIO DEL LACTARIO
INSTITUCIONAL EN LA UNTRM,
PROMOVIENDO LA LACTANCIA
MATERNA RESPONSABLE Y
SALUDABLE

ESTABLECER LAS DISPOSICIONES DEL
SERVICIO DE LACTARIO EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS-UNTRM, A FIN DE QUE LAS
SERVIDORAS ADMINISTRATIVAS Y LAS
DOCENTES DE LA ENTIDAD EN PERÍODO
DE LACTANCIA CUENTEN CON UN
AMBIENTE ADECUADO PARA LA
EXTRACCIÓN Y CONSERVACIÓN DE LA
LECHE MATERNA, QUE BRINDE
PRIVACIDAD Y COMODIDAD A LAS
MISMAS. ASÍ MISMO,
PROMOVER EL EJERCICIO DE LA
LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA
(HASTA LOS 6 MESES) Y ÓPTIMA
(HASTA LOS 24
MESES) EN LAS MUJERES EN PERÍODO
DE LACTANCIA QUE LABORAN Y
PRESTAN SERVICIOS EN LA UNTRM
CONSIDERANDO QUE ES FUNDAMENTAL
PARA LA
 SUPERVIVENCIA, EL CRECIMIENTO, EL
DESARROLLO, LA SALUD Y LA
NUTRICIÓN DE LOS NIÑOS Y NIÑAS.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 398-
2020-UNTRM/R

12 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO GENERAL DE
EVALUACIÓN PARA
ESTUDIANTES DE POSGRADO DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

REGULAR LA APLICACIÓN DE LAS
NORMAS ACADÉMICAS ESTABLECIDAS
EN LA LEY UNIVERSITARIA Y EN EL
ESTATUTO DE LA UNTRM, ESTABLECER
LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
GENERALES PARA LA EVALUACIÓN DE
ESTUDIANTES EN LA ESCUELA DE
POSGRADO (EPG) DE LA UNTRM, CUYO
RÉGIMEN DE ESTUDIOS ES SEMESTRAL,
CON CURRICULO FLEXIBLE Y POR
CRÉDITOS.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 126-2020-
UNTRM/CU

Página 21 de 38



13 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO DE ACTIVIDADES
ACADÉMICAS
EXTRACURRICULARES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

NORMAR Y COORDINAR Y
PROMOCIONAR LAS ACTIVIDADES
ACADÉMICAS EXTRACURRICULARES
QUE ESTÁN RELACIONADAS CON EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LOS
ESTUDIANTES DE PREGRAGO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS.  LAS ACTIVIDADES
ACADÉMICAS EXTRACURRICULARES SE
DESARROLLAN FUERA DEL PLAN DE
ESTUDIOS, Y SON CERTIFICADAS POR
LAS UNIDADES ORGANIZADORAS.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 249-2020-
UNTRM/CU

14 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO GENERAL DE
ADMSIÓN DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ
DE MENDOZA DE AMAZONAS

NORMAR EL PROCESO DE ADMISIÓN A
LAS ESCUELAS PROFESIONALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS PARA LOS ESTUDIOS DE
PREGRADO.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 258-2020-
UNTRM/CU

15 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO DEL
LABORATORIO DE NUTRICIÓN
ANIMAL Y BROMATOLOGÍA DE
ALIMENTOS (LABNUT) DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

POSIBILITAR EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN Y/O
FORMACIÓN Y/O EXTENSIÓN QUE
REALIZA EL LABNUT.
USAR DE MODO RACIONAL Y EFICAZ
LOS ELEMENTOS (EQUIPOS, MATERIAL,
MUESTRAS Y REACTIVOS) DE
 TRABAJO DEL LABORATORIO.
EVITAR EL MAL USO Y DAÑO
PREMATURO DE LOS EQUIPOS,
MOBILIARIO Y MATERIAL DISPONIBLE,
POR
DESCONOCIMIENTO DE SU MANEJO O
POR MALAS PRÁCTICAS DE USO.
FACILITAR Y MEJORAR LAS BUENAS
PRÁCTICAS DE LABORATORIO Y DE
ATENCIÓN A USUARIOS.
E. PROTEGER LA SEGURIDAD DE TODAS
LAS PERSONAS QUE REALIZAN
ACTIVIDADES EN EL LABORATORIO; ASÍ
COMO, DE SUS VISITANTES.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 350-
2020-UNTRM/R
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16 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO DE
ORGANIZACIÓN Y FUNCIONES -
ROF DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ
DE MENDOZA DE AMAZONAS

EL REGLAMENTO DE ORGANIZACIÓN Y
FUNCIONES  DE LA UNTRM
CONSTITUYE EN UN DOCUMENTO
TÉCNICO NORMATIVO DE GESTIÓN
INSTITUCIONAL EN EL CUAL SE LA
ESTRUCTURA ORGÁNICA DE LA
ENTIDAD, LAS FUNCIONES GENERALES
Y ESPECÍFICAS DE LA ENTIDAD Y DE
CADA UNO DE SUS ÓRGANOS Y
UNIDADES ORGÁNICAS.

APROBADO / VIGENET RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 154-
2020-UNTRM/R

17 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA PARA LA
ADMINISTRACIÓN DEL FONDO
FIJO DE CAJA CHICA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZAN DE AMAZONAS DEL
AÑOS FISCAL 2021

ATENDER EN FORMA OPORTUNA E
INMEDIATA LOS GASTOS MENORES Y
URGENTES QUE DEMANDEN
CANCELACIÓN Y QUE POR SU
NATURALEZA NO PUEDAN SER
DEBIDAMENTE PROGRAMADOS

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 085-
2021-UNTRM/R

18 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA - MEDIDAS QUE
REGULAN LA NOTIFICACIÓN
ELECTRÓNICA EN LOS
PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS, SERVICIOS Y
ACTUACIONES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

IMPLEMENTAR PAUTAS PARA LA
NOTIFICACIÓN ELECTRONICA EN LOS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS,
SERVICIOS Y ACTUACIONES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS, A TRAVES DEL CORREO
PERSONAL DEBIDAMENTE AUTORIZADO
PARA EL PUBLICO EN GENERAL, CON LA
FINALIDAD DE BRINDAR MAYOR
CELERIDAD, EFICIENCIA Y SEGURIDAD
EN LA NOTIFICACION DE ACTOS
ADMINISTRATIVOS Y ACTUACIONES
ADMINISTRATIVAS EMITIDAS EN EL
MARCO DEL EJERCIO DE LAS
COMPETENCIAS DE LA UNTRM.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 265-
2021-UNTRM/R

19 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO DE INTERNADO
COMUNITARIO Y CLINICO (IX Y X
CICLO), DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE ENFERRNERIA
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
DE LA SALUD DE LA
UNIVERSIDAD NACIONALTORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

ESTABLECER NORMAS QUE REQUIERE
EL DESARROLLO DEL INTERNADO
COMUNITARIO Y CLINICO DEL
ESTUDIANTE, SEGÚN LO ESTABLECE EL
CURRICULO DE ESTUDISOS DE LA
ESCUELA PROFESIONAL DE
ENFERMERIA.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 120-2021-
UNTRM/CU
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20 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO GENERAL PARA
LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES
DE PROYECCIÓN SOCIAL Y
EXTENSIÓN CULTURAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ
DEMENDOZA DE AMAZONAS

ESTABLECER NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS PARA LA EJECUCIÓN
DE ACTIVIDADES DE PROYECCIÓN
SOCIAL Y EXTENCION CULTURAL DE LA
UNTRM

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 032-2021-
UNTRM/CU

21 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO PARA EL
OTORGAMIENTO DE
SUBVENCIONES ECONÓMICAS A
FAVOR DE GRADUADOS Y
ESTUDIANTES DE PREGRADO DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

NORMAR EL OTORGAMIENTO DE
SUBENCIONES ECONOMICAS A FAVOR
DE GRADUADOS Y ESTUDIANTES DE
PREGRADO DE LA UNTRM, PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES
ACADEMICAS.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 090-2021-
UNTRM/CU

22 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
PARA EL PAGO DE
PRODUCTIVIDAD A LOS
DIRECTORES EN SU CALIDAD DE
ASESORES DE TESIS Y JURADO
DE TESIS DE LA ESCUELA DE
POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBO RODRIGUZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

MEJORAR EN TODOS LOS ASPECTOS
QUE LE COMPETE DESARROLLAR A LOS
DOCENTES EN SU CALIDAD DE ASESOR
Y JURADO DE TESIS DE LA ESCUELA DE
POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBO RODRIGUZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS, LO CUAL
IMPLICA ALCANZAR RESULTADOS QUE
PERMITAN UN DESARROLLO
SOSTENIDO Y POR TANTO MEJORAR LA
IMAGEN INSTITUCIONAL.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 272-2018-
UNTRM/CU

23 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

PROCEDIMIENTOS PARA EL ALTA
DE MATERIAL BIBLIOGRÁFICO DE
LA BIBLIOTECA CENTRAL BIAS
VALERA PÉREZ DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

BRINDAR LOS PROCEDIMIENTOS QUE
REGULAN EL INGRESO Y ALTA DEL
MATERIAL BIBLIOGRAFICO,
HEMEROGRAFICO Y AUDIOVISUAL DE LA
BIBLIOTECA CENTRAL DE LA UNTRM,
PARA UNA MAYOR EFICIENCIA EN LA
ADMINISTRACIÓN DEL PATRIMONIO
BIBLIOGRAFICO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 625-
2018-UNTRM/R

24 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO DE SESIONES DE
CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS
QUE RIGEN LA ACTUACIÓN DE LOS
MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 020-2018-
UNTRM/CU
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25 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO DEL DOCENTE
INVESTIGADOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

REGULAR EL PROCEDIMIENTO PARA LA
CALIFICACIÓN DE DOCENTE
INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS, REGULADO
EN EL ARTÍCULO 86° DE LA LEY
UNIVERSITARIA, LEY N° 30220.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 129-2018-
UNTRM/CU

26 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO GENERAL DEL
PROCESO DE RATIFICACIÓN O
SEPARACIÓN DOCENTE DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS (PARA
CASOS DE IMPOSIBILIDAD
PERSONAL O DE SALUD DEL
PROCESO 2017)

ESTABLECER LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS PARA LA
RATIFICACIÓN O SEPARACIÓN DE LOS
DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS, PARA CASOS
DE IMPOSIBILIDAD PERSONAL O DE
SALUD DEL PROCESO 2017.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 083-2018-
UNTRM/CU

27 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO GENERAL DE
INVESTIGACIÓN DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

REWGULAR LAS ACTIVIDADES DE
INVESTIGACIÓN, INNOVACIÓN,
DIFUCIÓN, PUBLICACIÓN Y
TRANSFERENCIA DE TENOLOGÍA EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 446-2018-
UNTRM/CU

28 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO GENERAL DEL
CENTRO DE IDIOMAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

ESTABLECER NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS PARA LA
ENSEÑANZA Y CERTIFICACIÓN DE
IDIOMAS EXTRANJEROS Y LENGUA
NATIVA EN EL CENTRO DE IDIOMAS DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS PARA SUS ESTUDIANTES,
DOCENTES, PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y USUARIOS
EXTERNOS.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 053-2018-
UNTRM/CU

29 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO PARA USO Y
CONTROL DE MATERIAL BÁSICO-
REACTIVOS Y EQUIPOS DE
LABORATORIO

ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS PARA EL USO Y
CONTROL DEL MATERIAL BÁSICO,
REACTIVOS Y EQUIPOS DE
LABORATORIO DE LA UNTRM,
EXCLUIDOS DEL INVENTARIO
PATRIMONIAL CONCORDANTE CON LA
RESOLUCION N° 046-20157SBN, QUE
APRUEBA LA DIRECTIVA N° 001-
2015/SBN

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 132-2018-
UNTRM/CU
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30 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO SOBRE USO DE
SERVICIOS DE ACCESO A
INTERNET, CORREO
ELECTRÓNICO Y RECURSOS DE
INFORMACIÓN DIGITAL

REGULAR EL USO DE USO DE SERVICIOS
DE ACCESO A INTERNET, CORREO
ELECTRÓNICO Y RECURSOS DE
INFORMACIÓN DIGITAL

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 091-2018-
UNTRM/CU

31 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA - PROCEDIMIENTOS
PARA LA CONTRATACIÓN Y
DESIGNACIÓN DE LOS DOCENTES
DEL CENTRO DE CÓMPUTO

OPTIMIZAR LOS PROCEDIMIENTOS
PARA LA CONTRATACIÓN O
DESIGNACIO DE DOCENTES DEL
CENTRO DE COMPUTO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS, QUE BRINDEN EL SERVICIO
DE DICTADO DE CURSOS
EXTRACURRICULARES DE LOS
PROGRAMAS O SAFWARE
INFORMATICO.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 343-2019-
UNTRM/CU

32 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRCTIVA PARA EL PAGO DE LOS
DERECHOS POR CONCEPTO DE
ASESORAMIENTO Y JURADO DE
TESIS DE LOS ESTUDIANTES Y
BACHILLERES DE LA ESCUELA
LNTERCULTURAL BILINGÜE EN
LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS
PARA EL PAGO DE LOS DERECHOS POR
CONCEPTO DE ASESORAMIENTO Y
JURADO DE TESIS DE LOS ESTUDIANTES
Y BACHILLERES DE LA ESCUELA
LNTERCULTURAL BILINGÜE EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 346-2019-
UNTRM/CU

33 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

NORMAS PARA LA EJECICIÓN DE
OBRAS PÚBLICAS POR LA
MODALIDAD DE EJECUCIÓN
PRESUPUESTARIA INDRIECTA

ESTABLECER DISPOSICIONES QUE
PERMITAN EL PROCESO DE EJECUCIÓN
DE LAS OBRAS PUBLICAS BAJO LA
MODALIDAD DE EJECUCIÓN
PRESUPUESTARIA INDIRECTA ( POR
CONTRATA). A CARGO DE LAS
UNIDADES EJECUTORAS QUE
CONFORMAN EL PLIEGO 541:
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 670-
2019-UNTRM/R

34 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA - DOCTORADO EN
CIENCIAS PARA EL DESARROLLO
SUSTENTABLE

ESTABLECER LAS NORMAS QUE RIGEN
LAS RELACIONES ENTRE LOS BECARIOS
DE POSGRADO Y LA EPG DE LA UNTRM,
SUS BENEFICIOS, OBLIGACIONES,
SITUACIONES RELACIONADAS CON LOS
BENEFICIOS, EJECUCIÓN DE BECAS DE
POSGRADO Y LAS SANCIONES QUE
DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE
DICHAS OBLIGACIONES.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 083-
2019-UNTRM/R
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35 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO DEL
PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO
PARA DOCENTES Y
ESTUDIANTES

CAUTELAR LOS INTERESE
INSTITUCIONALES, GARANTIZANDO QUE
LOS DOCENTES Y ESTUDIANTES DE LA
UNTRM, CUMPLAN LAS NORMAS
ÉTICAS EN EL DESEMPEÑO DE SUS
DEBERES FUNCIONALES Y ACTIVIDADES
ACADEMICAS RESPECTIVAMENTE.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 034-2019-
UNTRM/CU

36 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO GENERAL DE
CONVALIDACIÓN DE CURSOS
PARA ESTUDIANTES DE
PREGRADO

NORMAR EL PROCESO DE
CONVALIDACIÓN DE CURSOS DE LAS
DIFERENTES ESCUELAS
PROFESIONALES (EPS) DE LA UNTRM.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 637-2019-
UNTRM/CU

37 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

ESTATUTO DE UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ
DE MENDOZA DE AMAZONAS

ESTABLECER DISPOSICIONES
GENERALES Y NORMAS QUE REGULAN:
LA ORGANIZACIÓN ACADÉMICA, LA
INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN, EL
GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD, DE LOS
DOCENTES, ESTUDIANTES, GRADUADOS.

DEROGADO RESOLUCIÓN ASAMBLEA
UNIVERSITARIA Nº 001-2020-
UNTRM/AU

38 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO DE
ORGANIZACIÓN Y FUNCIONES DE
LA UNTRM

EL REGLAMENTO DE ORGANIZACIÓN Y
FUNCIONES  DE LA UNTRM
CONSTITUYE EN UN DOCUMENTO
TÉCNICO NORMATIVO DE GESTIÓN
INSTITUCIONAL EN EL CUAL SE LA
ESTRUCTURA ORGÁNICA DE LA
ENTIDAD, LAS FUNCIONES GENERALES
Y ESPECÍFICAS DE LA ENTIDAD Y DE
CADA UNO DE SUS ÓRGANOS Y
UNIDADES ORGÁNICAS.

DEROGADO RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 154-
2020-UNTRM/R

39 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA PREVENCIÓN Y
SANCIÓN DEL HOSTIGAMIENTO
SEXUAL EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ
DE MENDOZA DE AMAZONAS

ESTABLECER NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS PARA LA
PREVEVNCIÓN, ATENCIÓN,
INVESTIGACIÓN Y SANCIÓN DE ACTOS
DE HOSTIGAMIENTO SEXUAL QUE
PUEDAN PRODUCIRSE EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DEROGADO RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 120-2020-
UNTRM/CU
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40 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA QUE NORMA LOS
PROCEDIMIENTOS PARA LA
ELABORACIÓN, APROBACIÓN,
MODIFICACIÓN, SEGUIMIENTO Y
EVALUACIÓN DEL PLAN
OPERATIVO INSTITUCIONAL DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

ESTABLECER BAJO EL ASPECTO
MULTIANUAL, LOS LINEAMIENTOS
GENERALES QUE ORIENTEN EL
PROCESO DE ELABORACIÓN,
APROBACIÓN, MODIFICACIÓN DE LAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS E
INVERSIONES DE LOS CENTROS DE
COSTO, COMPRENDIDOS EN EL PLAN
OPERATIVO INSTITUCIONAL
MULTIANUAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 121-2020-
UNTRM/CU

41 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO GENERAL DEL
REPOSITORIO INSTITUCIONAL DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

ESTABLECER NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS PARA CONSERVAR,
PRESERVAR Y DIFUNDIR LA
PRODUCCION INTELECTUAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS MEDIANTE EL REPOSITORIO
INSTITUCIONAL, DE ACUERDO CON EL
REGLAMENTO DEL REGISTRO NACIONAL
DE TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN PARA
OPTAR GRADOS ACADEMICOS Y
TITULOS PROFESIONALES (RENATI)

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 121-2018-
UNTRM/CU

42 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA - LINEAMIENTOS
PARA LA ELABORACIÓN,
MODIFICACIÓN Y APROBACIÓN
DE DIRECTIVAS INTERNAS EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

UNIFORMIZAR CRITERIOS EN EL
PROCESO DE ELABORACIÓN,
ACTUALIZACIÓN Y/O MODIFICACION DE
DIRECTIVAS QUE SE EMITAN EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS, LOGRANDO NIVELES DE
EFICIENCIA Y EFICACIA EN SU
APLICACIÓN.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 241-
2020-UNTRM/R

43 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA - LINEAMIENTOS
PARA LA ELABORACIÓN,
ACTUALIZACIÓN, APROBACIÓN Y
DIFUSIÓN DEL TEXTO ÚNICO DE
SERVICIOS NO EXCLUSIVOS DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

FORMALIZAR EL ESTABLECIMIENTO DE
LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA
ELABORACIÓN , ATUALIZACIÓN,
APROBACIÓN Y DIFUSIÓN DEL TEXTO
ÚNICO DE SERVICIOS NO EXCLUSIVOS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 284-
2020-UNTRM/R
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44 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA - LINEAMIENTOS
PARO TRATAMIENTO TÉCNICO
DEL ACERVO DOCUMENTARLO
DE LO UNIVERSIDAD NOCIONAL
TORIBIO RODRLGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

ELABORAR UN INSTRUMENTO DE
GESTIÓN QUE PERMITA PROGRAMAR EL
DESARROLLO E IMPLEMENTACIÓN DE
LAS ACTIVIDADES ARCHIVISTICAS,
PROTECCIÓN DEL PATRIMONIO Y
GESTIÓN DOCUMENTAL DE LA ENTIDAD

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 334-
2020-UNTRM/R

45 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA - PROCEDIMIENTO
PARA LA BAJA O DESGASTE DE
MATERIAL BIBLIOGRAFICO DE LA
BIBLIOTECA CENTRAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

PROPORCIONAR A LA UNIVERSIDAD LOS
PROCEDIMIENTOS QUE REGIRAN LA
BAJA O DESCARTE DEL MATERIAL
BIBLIOGRAFICO PERTENECIENTE A LA
BIBLIOTECA CENTRAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS POR ENCONTRARSE
DETERIORADOS Y OBSOLETOS.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL N° 406-
2018-UNTRM/R

46 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

NORMAS Y PROCEDIMIENTO
PARA EL PAGO DE SUBVENCION
ECONOMICA PARA EL PERSONAL
DIRECTIVO DE LOS CENTROS DE
PRODUCCION
INTERFACULTATIVOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

ALCANZAR UN FUNCIONAMIENTO MÁS
EFICIENTE EN TODOS LOS ASPECTOS
QUE LE COMPETE DESARROLLAR A LOS
CENTROS DE PRODUCCIÓN
INTERFACULTATIVOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS, LO CUAL IMPLICA
ALCANZAR RESULTADOS QUE
PERMITAN UN DESARROLLO
SOSTENIDO Y POR TANTO MEJORAR LA
IMAGEN

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 457-
2018-UNTRM/R

47 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

NORMAS PARA EL USO Y
CONTROL DE LOS VEHÍCULOS DE
SERVICIO OFICIAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

LOGRAR QUE LA UTILIZACIÓN DE LOS
VEHÍCULOS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS, SE REALICE
EN FORMA PLANIFICADA, ORGANIZADA,
COORDINADA Y CONTROLADA PARA
BRINDAR UN OPORTUNO Y EFICIENTE
SERVICIO.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 784-
2018-UNTRM/R
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48 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
PARA LA ELABORACIÓN DE
EXÁRNENES Y EVALUACÍÓN DE
LA ENSEÑANZA EN EL CENTRO
DE IDIOMAS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ
DE MENDOZA DE AMAZONAS

MEJORAR EL APRENDIZAJE CON
RESPECTO A LAS CINCO HABILIDADES
COMUNICATIVAS DE LOS IDIOMAS
IMPARTIDOS EN EL CENTRO DE
IDIOMAS (CEID) DE LA  UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS, LO CUAL
IMPLICA ALCANZAR RESULTADOS QUE
LES PERMITAN A LOS ESTUDIANTES
APROBAR CUALQUIER ACREDITACIÓN
INTERNACIONAL Y APORTAR AL
POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL.

APROBADO /VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 486-2018-
UNTRM/CU

49 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO GENERAL PARA
REUBICACIÓN DE ESTUDIANTES
EN LA UNTRM

NORMAR EL PROCESO DE
CONVALIDACIÓN DE CURSOS Y
REUBICACIÓN DE ESTUDIANTES DE LAS
DIFERENTES ESCUELAS
PROFESIONALES (EPS) DE PROGRAMAS
DE ESTUDIOS AUTORIZADOS EN
ESTABLECIMIENTOS NO AUTORIZADOS.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN DE CONSEJO
UNIVERSITARIO N° 424-2017-
UNTRM/CU

50 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA - NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS PARA
CONTRATACIONES MENORES A 8
UIT EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ
DE MENDOZA DE AMAZONAS

GESTIONAR EL USO EFICIENTE Y EFICAZ
DE LOS FONDOS PUBLICOS ASIGNADOS
A LA UNTRM, A TRAVEZ DE LA
CONTRATACIÓN OPORTUNA DE BIENES
Y SERVICIOS, QUE CONTRIBUYAN AL
CUMPLIMIENTO DE LOS FINES Y
OBJETIVOS INSTITUCIONALES.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 245-
2021-UNTRM/R

51 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA DE
RECONOCIMIENTOS POR
OPORTUNA IMPLEMENTACIÓN
DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ
DE MENDOZA DE AMAZONAS

PROMOVER UNA CULTURA
ORGANIZACIONAL DE
RECONOCIMIENTO A LOS/AS
SERVIDORES/AS QUE IMPLEMENTEN, EN
SU TOTALIDAD, LAS MEDIDAS DE
REMEDIACIÓN Y MEDIDAS DE CONTROL
CONSIGNADAS EN LOS PLANES DE
ACCIÓN ANUAL EN LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS EN ÉSTOS.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 314-2022-
UNTRM/CU

Página 30 de 38



52 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA INTERNA DE USO,
CONTROL, PÉRDIDAS, ROBO,
DESTRUCCIÓN, O SINIESTRO DE
LOS BIENES MUEBLES
PATRIMONIALES DE PROPIEDAD
FISCAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ
DE MENDOZA DE AMAZONAS

LOGRAR QUE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS,
IMPLEMENTE UN SISTEMA DE ORDEN Y
CONTROL COMO UNA HERRAMIENTA
PERMANENTE EN LA ADMINISTRACIÓN
Y USO DE LOS BIENES MUEBLES
PATRIMONIALES  DE SU PROPIEDAD,
QUE CONTRIBUYA DE MANERA REAL Y
EFECTIVA AL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS INSTITUCIONALES
Y A LA VEZ FORTALEZCA LA GESTIÓN
ADMINISTRATIVA BAJO LOS PRINCIPIOS
DE LEGALIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA,
OPORTUNIDAD Y CELERIDAD QUE RIGEN
COMO PILARES FUNDAMENTALES DEL
SISTEMA NACIONAL DE
ABASTECIMIENTO.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 357-
2022-UNTRM/R

53 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO INTERNO DE
LOS/LAS SERVIDORES/AS
CIVILES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ
DE MENDOZA DE AMAZONAS

DETERMINAR LAS CONDICIONES EN LAS
QUE DEBE DESARROLLARSE LA
RELACIÓN ENTRE LOS/LAS
SERVIDORES/AS CIVILES Y LA UNTRM;
ESTABLECIENDO NORMAS GENÉRICAS
DE COMPORTAMIENTO LABORAL QUE
ÉSTOS DEBEN OBSERVAR CON LA
FINALIDAD DE MANTENER Y FOMENTAR
LA ARMONÍA EN LAS RELACIONES
LABORALES.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 351-2022-
UNTRM/CU

54 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO DE PROPIEDAD
INTELECTUAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

ESTABLECER LINEAMIENTOS Y REGLAS
QUE PERMITAN INSTAURAR Y
PROMOVER UNA CULTURA DE RESPETO,
PROTECCIÓN Y GESTION DE LA
PROPIEDAD INTELECTUAL QUE SE
GENERE COMO PRODUTO DE LA
REALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES
CREATIVAS, ASI COMO PROYECTOS,
PROGRAMAS, PLANES DE EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN CIENTIFICA Y/O
TECNOLÓGICA, EN LA QUE TENGAN
PARTICIPACIÓN LOS MIEMBROS DE LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 372-2020-
UNTRM/CU

55 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO INTERNO DE
CENTRO PREUNIVERSITARIO
MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL

NORMA LA NATURALEZA, FINALIDAD,
AMBITO, ORGANIZACIÓN,
FUNCIONAMIENTO, INTERRELACIONES Y
REGIMEN ACADÉMICO DE
PREPARACIÓN DEL CENTRO
PREUNIVERSITARIO EN LA UNTRM

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 422-
2020-UNTRM/R
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56 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA - LINIAMIENTOS PARA
EL USO DE SISTEMA DE GESTIÓN
DOCUMENTARIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

ESTABLECER NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS PARA LA
IMPLIMENTACIÓN DE LOS
LINEAMIENTOS DEL SISTEMA DE
GESTION DOCUMENTARIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS, QUE PERMITIRA BRINDAR
UN SERVICIO CÉLERE Y EFICIENTE EN
BENEFICIO DE LOS USUARIOS QUE
ADEMAS COADYUVARA A REDUCIR LOS
COSTOS DE RECURSOS Y TIEMPO
INVERTIDOS POR LA UNTRM.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 325-
2021-UNTRM/R

57 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

CONTRATACIÓN DE PERSONAL
POR SERVICIOS PARA LOS
ÓRGANOS, UNIDADES
ORGÁNICAS Y CENTROS DE
PRODUCCIÓN DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS.

ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS
PARA LA SELECCIÓN, CONTRATACIÓN Y
ESTANDARIZACIÓN DE PAGOS DEL
PERSONAL POR SERVICIOS PARA LOS
ORGANOS, UNIDADES ORGÁNICAS Y
CENTROS DE PRODUCCIÓN DE LA
UNTRM.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 332-2021-
UNTRM/CU

58 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO GENERAL DE
CONVALIDACIÓN DE CURSOS
PARA ESTUDIANTES DE LA
ESCUELA DE POSGRADO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

NORMAR EL PROCESO DE
CONVALIDACIÓN DE LOS CURSOS DE
LAS DIFERENTES MAESTRÍAS Y
DOCTORADOS DE LA ESCUELA DE
POSGRADO (EPG) DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 124-2020-
UNTRM/CU

59 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO GENERAL DE
MATRÍCULA PARA ESTUDIANTES
DE POSGRADO

REGULAR LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y ACADÉMICOS
ESTABLECIDOS EN LA LEY
UNIVERSITARIA Y EL ESTATUTO DE LA
UNTRM PARA ESTUDIANTES DE
POSGRADO.
ESTABLECER LAS DISPOSIONES PARA
QUE EL ESTUDIANTE DE POSGRADO
DESARROLLE SU AVANCE CURRICULAR,
EN CONCORDANCIA CON SU
RENDIMIENTO ACADÉMICO.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 123-2020-
UNTRM/CU
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60 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO DE PREVENCIÓN,
INTERVENCIÓN Y SANCIÓN EN
CASOS DE HOSTIGAMIENTO
SEXUAL EN LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS.

FOMENTAR UNA CULTURA DE
IGUALDAD DE DERECHOS, ASÍ COMO EL
FORTALECIMIENTO DE VALORES ÉTICOS
Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EN LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA ACORDE
AL ESTATUTO Y DEMÁS NORMAS, QUE
PERMITAN SUPERAR LAS
DESIGUALDADES DE GÉNERO Y EL
RESPETO POR LA DIGNIDAD DE LAS
PERSONAS.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 467-2022-
UNTRM/CU

61 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO GENERAL PARA
LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS
DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA

ESTABLECER NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS PARA LA EJECUCIÓN
DE PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS (UNTRM).

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 092-2020-
UNTRM/CU

62 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA DE CUENTA
CONTABLE 1501.07
CONSTRUCCIONES DE EDIFICIOS
NO RESIDENCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

CONTROL Y MANEJO DE LA CUENTA
CONTABLE 1501.07 ¿CONSTRUCCIÓN
DE EDIFICIOS NO RESIDENCIALES¿ DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº
4517-2022-UNTRM/R

63 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ
DE MENDOZA DE AMAZONAS

ESTABLECER NORMAS Y REGLAS PARA
EL SISTEMA DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA DE LA UNTRM PARA
AUTELAR LA SEGURIDAD DE LOS
SERVIDORES, DOCENTES, ESTUDIANTES
Y VISITANTES, QUE SE ENCUENTREN
DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LA
UNTRM. ASI COMO PROPORCIONAR
SEGURIDAD A LOS BIENES
PATRIMONIALES DE UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 090-
2021-UNTRM/R

64 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA DE OTORGAMIENTO,
RENDICIÓN Y CONTROL DE
VIÁTICOS EN COMISIÓN DE
SERVICIOS DE LAS AUTORIDADES
Y TRABAJADORES DOCENTES Y
ADMINISTRATIVOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

ASEGURAR LA ADECUADA
ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSO
ENTREGADOS AL PERSONAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS POR LAS COMISIONES DE
SERVICIOS DENTRO Y FUERA DEL PAÍS,
DANDO CUMPLIMIENTO A LOS
DISPOSITIVOS Y NORMAS LEGALES
VIGENTES.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 112-
2021-UNTRM/R
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65 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA - NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS PARA EL
PAGO POR PRODUCTIVIDAD
PARA DECANOS ELECTOS,
DESIGNADOS Y  COORDINADOR
ACADÉMICO DE LA FILIAL
UTCUBAMBA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS, PARA
EL AÑO FISCAL 2022

ALCANZAR UN FUNCIONAMIENTO MÁS
EFICIENTE EN TODOS LOS ASPECTOS
QUE LE COMPETE DESARROLLAR A LOS
DECANOS ELECTOS, DESIGNADOS Y
COORDINADOR ACADÉMICO DE LA
FILIAL UTCUBAMBA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS; LO CUAL
IMPLICA ALCANZAR RESULTADOS QUE
PERMITAN UN DESARROLLO
SOSTENIDO Y POR TANTO MEJORAR LA
IMAGEN INSTITUCIONAL.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 106-2022-
UNTRM/CU

66 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO DE
ORGANIZACIÓN Y FUNCIONES -
ROF

EL REGLAMENTO DE ORGANIZACIÓN Y
FUNCIONES  DE LA UNTRM
CONSTITUYE EN UN DOCUMENTO
TÉCNICO NORMATIVO DE GESTIÓN
INSTITUCIONAL EN EL CUAL SE LA
ESTRUCTURA ORGÁNICA DE LA
ENTIDAD, LAS FUNCIONES GENERALES
Y ESPECÍFICAS DE LA ENTIDAD Y DE
CADA UNO DE SUS ÓRGANOS Y
UNIDADES ORGÁNICAS.

PARA RESOLUCIÓN INFORME N° 052-2022-UNTRM-R-
OPEP/UM-LTS

67 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA - PAGO DE PERSONAL
QUE PARTICIPA EN LOS
PROCESOS DE ADMISION DE LA
UNTRM.

OPTIMIZAR LOS PROCEDIMIENTOS
PARA EL PAGO AL PERSONAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS ¿ UNTRM, QUE PARTICIPA
EN LOS PROCESOS DE ADMISIÓN PARA
ESTUDIANTES DE PREGRADO.
ESTABLECER LOS LINEAMIENTOS PARA
LA ELABORACIÓN DE LA PLANILLA DE
PAGO DE MANERA OPORTUNA Y
EFICIENTE, EN ESTRICTO
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES
ASIGNADAS A LA DIRECCIÓN DE
ADMISIÓN Y REGISTROS ACADÉMICOS Y
A LA COMISIÓN DE ADMISIÓN DE LA
UNTRM DESIGNADA PARA TAL FIN.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 368-2022-
UNTRM/CU

68 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

PLAN DE GOBIERNO DIGITAL
2022-2024 DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ
DE MENDOZA DE AMAZONAS

ESTABLECER LAS ESTRATEGIAS DE
GOBIERNO DIGITAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 313-2022-
UNTRM/CU
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69 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ
DE MENDOZA DE AMAZONAS

ESTABLECER DISPOSICIONES
GENERALES Y NORMAS QUE REGULAN:
LA ORGANIZACIÓN ACADÉMICA, LA
INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN, EL
GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD, DE LOS
DOCENTES, ESTUDIANTES, GRADUADOS.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN ASAMBLEA
UNIVERSITARIA Nº 003-2022-
UNTRM/AU

70 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

REGLAMENTO DE LA
DEFENSORÍA UNIVERSITARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

ESTABLECE LAS NORMAS Y
MECANISMOS DE REGULACIÓN, DE
FUNCIONES, COMPETENCIAS, LOS
PROCEDIMIENTOS PARA LA ELECCIÓN,
DURACIÓN DE MANDATO Y DEDICACIÓN,
ASÍ COMO RÉGIMEN DE
FUNCIONAMIENTO DEL DEFENSOR
UNIVERSITARIO.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 483-2022-
UNTRM/CU

71 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

CONTRATACIÓN DE
PERSONALDOCENTE PARA
PREGRADO POR SERVICIOS EN
LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS
PARA LA CONTRATACIÓN Y
ESTANDARIZACIÓN DE PAGOS PARA EL
PERSONAL DOCENTE DE PREGRADO
CONTRATADO POR SERVICIOS EN LA
UNTRM.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN CONSEJO
UNIVERSITARIO Nº 331-2021-
UNTRM/CU

72 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA - NORMAS DE
UNIFORMIZACION DE USO
DESIGLAS EN LOS
COMUNICACIONES ESCRITAS DE
LAS DEPENDENCIAS DE LA
UNIVERSIDAD NOCIONAL
TORLBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

ESTABLECER LINEAMINTOS PARA LA
ELABORACIÓN Y ESTANDARIZACIÓN DE
LAS COMUNICACIONES DE CARACTER
EXTERNO E INTERNO Y SU USO EN LAS
DEPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD
NOCIONAL TORLBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 470-
2020-UNTRM/R

73 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

TEXTO ÚNICO DE
PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS -TUPA.

CONTAR CON UN INSTRUMENTO QUE
PERMITA UNIFICAR, REDUCIR Y
SIMPLIFICAR DE PREFERENCIA TODOS
LOS PROCEDIMIENTOS (TRÁMITES) QUE
PERMITA PROPORCIONAR ÓPTIMOS
SERVICIOS AL USUARIO.

PARA APROBACIÓN INFORME N° 047-2022-UNTRM-R-
OPEP/UM
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74 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

NORMAS PARA EL
OTORGAMIENTO DE
RACIONAMIENTO PARA EL
PERSONAL ADMINISTRATIVO
BAJO EL DECRETO LEGISLATIVO
N° 276 EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRÍGUEZ
DE MENDOZA DE AMAZONAS
PARA EL AÑO FISCAL 2022

NORMAR EL OTORGAMIENTO DE LA
ASIGNACIÓN POR CONCEPTO DE
RACIONAMIENTO AL PERSONAL
ADMINISTRATIVO NOMBRADO Y
CONTRATADO BAJO EL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276 DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRÍGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS (UNTRM), PRODUCTO DEL
ACTA DE ENTENDIMIENTO DE
NEGOCIACIÓN COLECTIVA DE FECHA 28
DE SETIEMBRE DEL 2011, ENTRE LOS
SERVIDORES ADMINISTRATIVOS Y EL
RECTORADO DE LA UNTRM.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 055-
2022-UNTRM/R

75 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

DIRECTIVA PARA LA
ADMINISTRACIÓN DEL FONDO
FIJO PARA CAJA CHICA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRÍGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS PARA
EL AÑO FISCAL 2022.

ATENDER EN FORMA OPORTUNA E
INMEDIATA LOS GASTOS MENORES Y
URGENTES QUE DEMANDEN
CANCELACIÓN Y QUE POR SU
NATURALEZA NO PUEDAN SER
DEBIDAMENTE PROGRAMADOS.

APROBADO / VIGENTE RESOLUCIÓN RECTORAL Nº 083-
2022-UNTRM/R

1 Detallar por unidad ejecutora de corresponder
2 Instrumentos de gestión: Pueden considerarse los manuales, elaboración de proyectos administrativos, informes anuales, Reglamentos internos,
Convenios, documentos institucionales u otros pendientes que el titular entrante podrá ejecutar en el nuevo periodo de gestión.

3.5. Conflictos sociales

N° Conflicto social identificado Ubicación Acciones realizadas para solución del
conflicto

Acciones pendientes

No se encontraron registros.

3.6. Sistema Nacional de Archivo

3.6.1 Tipos de Sistema de Trámite de la Entidad

N° Tipo de Sistema de Trámite de la entidad SÍ/ NO (Elegir de acuerdo al sistema de trámite
que usa la entidad)

Desde mes y año Hasta mes y año (*)

1 Fisico (documentos en soporte papel y con firmas
manuscritas)

SI 9-2002 11-2022

2 Electronico (documentos generados mediante el uso de firmas
digitales)

NO 0-0 0-0

(*) Cuando corresponda
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Adjuntar Anexo N°2.1 (Cumplimiento normativo y actividades de la entidad en el marco del Sistema Nacional de Archivos para Gobierno Nacional, Regional
y Local) e incluir adjuntar Anexo N°2.2 (Cumplimiento normativo y actividades del archivo regional en el marco del Sistema Nacional de Archivos (Solo para
Gobierno Regional).
 
El formato debe ser llenado por el personal del Archivo de Gestión, Archivo Central o Archivo Desconcentrado, respecto a la documentación que custodia en
el nivel de archivo que se encuentre dentro de la entidad, la información deberá ser registrada independientemente por cada nivel de archivo. 
 
El personal del Archivo Periférico podrá registrar información, solo si cumple con lo dispuesto en la tercera disposición de la Directiva N° 009-2019-
AGN/DDPA "Norma para la administración de Archivos en la Entidad pública".
 

Adjuntar Anexo N°3.1(Gobierno Nacional, Regional, Local) e incluir adjuntar Anexo N°3.2 (solo para Gobiernos Regionales).
 

N° Sistema de Trámite de la entidad SÍ/ NO

1 Fisico (documentos en soporte papel y con firmas manuscritas) SI

2 Electronico (documentos generados mediante el uso de firmas digitales) NO

3.6.2 Instrumentos normativos vigentes de los procesos del Sistema de Trámite Documentario, Sistema de Archivos y Sistema de Gestión Documental de
la entidad

N° Nombre de los instrumentos normativos
vigentes1

Marco del proceso2 Enlace Web para su visualización Fecha de aprobación

1 DIRECTIVA N° 008-2020-UNTRM
"LINEAMIENTOS PARO TRATAMIENTO TÉCNICO
DEL ACERVO DOCUMENTARLO DE LO
UNIVERSIDAD NOCIONAL TORIBIO RODRIGUEZ
DE MENDOZA DE AMAZONAS

SISTEMA DE ARCHIVOS HTTPS://WWW.UNTRM.EDU.PE/ES/C
OMPONENT/PHOCADOWNLOAD/CAT
EGORY/71-RESOLUCIONES-
RECTORALES.HTML

09/10/2020

1 Listar los Instrumentos normativos vigentes para la gestión documental de la entidad, de la mesa de partes, de la generación de expedientes, del archivo y otros. Debe considerar: Tipo de dispositivo3 + Documento y número con en el cual se aprueba el instrumento normativo. Ej. Directiva N°xx, aprobado con
Resolución N°xx
2 Marco del proceso: Sistema de Trámite documentario (mesa de partes: tradicional o mixta); Sistema de archivos; Sistema de Gestión Documental (emisión, recepción, despacho, archivo (entorno digital))
Nota:
Sistema de Trámite Documentario comprende los procesos de recepción, distribución, mensajería
Sistema de Archivos comprende los procesos y procedimentos de organización, descripción, valoración, transferencia, eliminación, conservación y servicio archivístico
Sistema de Gestión Documental comprende los procesos de emisión, recepción, despacho y archivo en un entorno digital
3 Tipo de dispositivo: Directiva, Lineamiento, protocolo, procedimiento, guía, manual, instructivo u otros

3.6.3 Cumplimiento normativo y actividades en el marco del Sistema Nacional de Archivos

3.6.4 Documentos que se custodian en los archivos que integran el Sistema de Archivos de la entidad

IV. ANEXO A: ACTAS Y DOCUMENTO DEL EQUIPO DE TRANSFERENCIA DEL TITULAR SALIENTE (*)

4.1. Documento de Conformación del Equipo de Transferencia del Titular Saliente.

4.2. Acta de Instalación del Equipo de Transferencia del Titular Saliente.

4.3. Acta de Instalación de la Comisión de Transferencia.
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V. ANEXO B: INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS DE TITULARES

VI. ANEXOS OTROS

Anexo 1: Servicios Básicos (Anexo 1.1 y Anexo 1.2)

Anexo 2: Cumplimiento normativo y actividades del Archivo Regional en el marco del Sistema Nacional de Archivos (Anexo 2.1 o Anexo 2.2)

Anexo 3: Documentos que se custodian en los archivos que integran el Sistema de Archivos de la entidad (Anexo 3.1 o Anexo 3.2)
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