Rectorado

TS

“Afo del Buen Servicio al Ciudadano”

RESOLUCION RECTORAL

)
N° “977 -2017-UNTRM/R

Chachapoyas, 3 () DI 2017

VISTOS:

El Oficio N° 0858-2017-UNTRM-R/DGA, de fecha 29 de diciembre de 2017, el Director General de
Administracion, solicita al Rectorado emitir el acto resolutivo que autorice el pago de la liquidacién del
personal contratado bajo la modalidad de Contrato A MINEDU; el Proveido, de fecha 29 de diciembre
de 2017, mediante el cual, el Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de

Amazonas, dispone proyectar resolucion; y, -

CONSIDERANDO: -
Que, la Universidad Nacional Toribio Rodrigue}. de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de

Gobierno de acuerdo a Ley Universitaria N 30220, su Estatuto y reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas; : ‘

Que, el articulo 104° del Reglamento de la Ley de‘Carrera Administrativa, aprobada con D.S. N° 005-90-
PCM, establece que el servidor que cesa‘en el servicio antes de hacer uso de sus vacaciones tiene
derecho a percibir una-remuneracién mensual total por ciclo laboral acumulado, como compensacion

vacacional; en caso contrario, dicha compensacién se hara proporcionalmente al tiempo trabajado por
dozavas partes; ‘ L

Que, el Articulo 9° del D.S. N° 051-91-PCM, sefiala que las Bonificaciones, beneficios y demas conceptos
remunerativos que perciban los funcionarios, directivos y servidores otorgado en base al sueldo,
remuneracion o ingreso total seran calculados en funcién a la remuneracién total permanente, con

excepcion de la bonificacion personal y el beneficio vacacional el cual se continuara otorgando tomando
como base de calculo la Remuneracion Bésica;

Que, mediante Informe N° 369-2017-UNTRM-R-DGA-DRH/SDGC, de fecha 29 de diciembre de 2017, la
encargada de la Sub Direccion de Gestién de la Compensacion, informa que se han realizado
liquidaciones del personal que ha laborado como contratado bajo modalidad de personal por Contrato
bajo la modalidad de personal Contratado A MINEDU, segunda parte del 87 al 99 y 102, las mismas que
deben ser afectadas al SIAF 10303 correspondiente a los pagos del personal de Contrato en la modalidad

antes indicada, por lo que sugiere realizar las acciones que corresponden para efectivizar los pagos
correspondiente a dicho personal;
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Que, con Oficio N° 908-2017-UNTRM-DGA/DRH, de fecha 29 de diciembre de 2017, el Director de

Recursos Humanos, hace llegar la liquidacion del personal contratado A - MINEDU, con la finalidad de
que se realicen las acciones correspondientes para el pago;

Que, mediante oficio de vistos, el Director General de Administracién, hace llegar las liquidaciones del
personal docente contratado bajo la modalidad de Contrato A MINEDU, segunda parte, el mismo que

cuenta con certificacidn presupuestal en el SIAF N° 10303, por lo que solicita la emision del acto
resolutivo correspondiente;

Que, con Proveido de vistos, el Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, dispone proyectar la resolucién:

Que, estando a las consideraciones citadas vy las atribuciones conferidas al Rector de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

SE RESUELVE;:

ARTICULO PRIMERO. AUTORIZAR el ,pa'g() de I liquidacion de be.néﬁcios sociales por renuncia
voluntaria o término de contrato a ex dd‘cent{es convtratpdqs,,bajb Ia, modalidad de Contrato A - MINEDU,
segunda parte de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de’Amazonas, de acuerdo al

siguiente detalle: ' -

RETENCION
N° -, IMPORTEA | AFAVOR | NETOA
ORD. APELLIDOS Y NOMERES SOLICITAR S/. | (AFP ;/QNP) T';gi?:;\&
1 | REYES ALVA EDINSON EVNRVIQUE | 1,047.50 13618 911.33
2 | RIVERA BOTONARES RALPH STEIN . 796.10 102.78 693.32
3 | RODRIGUEZ MEDINA JOSE LUIS’ 628.50 705 551.45
4 | RUIZ VASQUEZ FELIX SANTIAGO 1,047.50 13618 911.33
5 | SANTILLAN CALDERON SILVIA LILIANA 1,047.50 12088 926.62
6 | SONCCO MULLISACA ROGER 405.03 5265 352.38
7 | TAFUR JIMENEZ AURA DEL ROCIO 1,138.28 14149 996.79
8 | VASQUEZ MONTENEGRO ELLARD ERIC 1,047.50 120.88 926.62
9 | VENEROS GUEVARA JARIS EMMANUEL 914.82 11893 795.89
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10 | VERASTEGUI HUANCA LUCIO LEO 628.50 8171 546.80
11 | VERGARA MEDINA GINO ALFREDO 1,047.50 13523 912.27
12 | WEEPIU SAMEKASH MILENA LETICIA 1,047.50 13618 91133
13 | ZAVALETA CHAVEZ ARROYO FRANKLIN 1,047.50 130.20 917.30
14 | ZUTA CHAMOLI VERONICA 1,047.50 136.18 91133
12,891.23 1,626.50 11,264.73

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Direccién de Recursos Humanos en coordinacién con la
Direccion de Planificacion y Presupuesto y la Direccion de Economia, realicen el pago de los beneficios

sociales a los docentes citados en el articulp pri;mv'ero,d'e la presente resolucién, de acuerdo a la
disponibilidad presupuestal. ; :

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a Iés estamentos internos de la Universidad
e interesados, de formay modo de Ley para ;ono&imiento y fines pertinentes.

REGISTRESE Y COMUNiQUESE

. dﬂ" SIDAD NACIONAL
TORIBIO RODHBUEZ DE MENDOZA OE AMAZENAS
G’"

-----

PCHVIR
FIEC/SG
Lmryr

Campus Universitario, Barrio de Higos Urco, Chachapoyas, Amazonas, Perg
www.untrm.edu.pe



