Rectorado

%

"Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

RESOLUCION RECTORAL

N°- 378 -2017-UNTRM/R

Chachapoyas, 3 () [j|{ 2017

VISTOS:

El Oficio N° 0859-2017-UNTRM-R/DGA, de fecha 29 de diciembre de 2017, el Director General de
Administracién, solicita al Rectorado emitir el acto resolutivo que autorice el pago de la liquidacién del
personal administrativo contratado bajo la modalidad de CAS; el Proveido, de fecha 29 de diciembre de

2017, mediante el cual, el Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, dispone proyectar resolucion;y, A

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de
Gobierno de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas; , : o ' ' :

Que, el articulo 104° déi Reglamento de la L{ey‘d’e‘Carrera Administrativa, ap“roba:da con D.S. N° 005-90-
PCM, establece que el sérvidor que cesa en el servicio antes de hacer uso de sus vacaciones tiene
derecho a percibir una remuneracion mensual total por ciclo laboral acumulado, como compensacién

vacacional; en caso contrario; dicha compensacién se hara proporcionalmente al tiempo trabajado por
dozavas partes; ‘ '

Que, el Articulo 9° del D.S. N° 051-91-PCM, sefala que las Bonificaciones, beneficios y demas conceptos
remunerativos que perciban los funcionarios, directivos y servidores otorgado en base al sueldo,
remuneracion o ingreso total seran calculados en funcién a la remuneracién total permanente, con

excepcion de la bonificacién personal y el beneficio vacacional el cual se continuard otorgando tomando
como base de calculo la Remuneracién Basica;

Que, mediante Informe N° 368-2017-UNTRM-R-DGA-DRH/SDGC, de fecha 29 de diciembre de 2017, la
encargada de la Sub Direccién de Gestion de la Compensacion, informa que se han realizado
liquidaciones del personal que ha laborado como contratado bajo modalidad de Contrato
Administrativo de Servicios, liquidaciones del 36 al 43, las mismas que deben ser afectadas al SIAF 1270
correspondiente a los pagos del personal de Contrato en la modalidad antes indicada, por lo que sugiere
realizar las acciones que corresponden para efectivizar los pagos correspondiente a dicho personal;
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Que, con Oficio N° 909-2017-UNTRM-DGA/DRH, de fecha 29 de diciembre de 2017, el Director de
Recursos Humanos, hace llegar la liquidacidn del personal contratado bajo el Decreto Legislativo N°
1057 ~ Administrativo, con la finalidad de que se realicen las acciones correspondientes para el pago;

Que, mediante oficio de vistos, el Director General de Administracién, hace llegar las liquidaciones del
personal docente contratado bajo la modalidad del Decreto Legislativo N° 1057 ~CAS, el mismo que

cuenta con certificacién presupuestal en el SIAF N° 1270, por lo que solicita la emisién del acto resolutivo
correspondiente;

Que, con Proveido de vistos, el Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, dispone proyectar la resolucién;

Que, estando a las consideraciones citadas y las atribuciones conferidas al Rector de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas; :

SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO.- AUTORIZAR ¢l pa\'go de la quuidaci;én de beneficios sociales por renuncia
voluntaria o término de contrato del pefsonfal adn"«inistrati\ko bajo la modalidad del Decreto Legislativo
N® 1057 - CAS, de la Univeisidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, de acuerdo al
siguiente detalle: E o o .

~ wrorre [ EEECERK | o
N° ORD. APELLIDOS Y NOMBRES . SOLIE;TAR » ONP) TABAJADOR
S/ S/
1 JOSE VICTOR SANTILLAN MELE’NDEZ 150.00 - 150.00
2 GARCIA VILCHEZ ANGELA CAROLINA 205.00 26.57 178.43
3 YOPLAC VARGAS ALEIS! DEL PILAR 1,200.00 154.92 1,045.08
4 MANCO PEREZ WENDY STEFANY 1,127.33 132.35 994.98
5 AGUILAR RIVERA NIXON 360.00 - 360.00
6 MAS TRAUCO EDWIN GONZALO 900.00 111.87 788,13
7 TEJEDO TOMANGUILLA HUGO CESAR 900.00 117.00 783.00
8 TORRES CULQUI LUISA 630.00 81.90 548,10
TOTALES
5,472.33 624.61 484772
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ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Direccién de Recursos Humanos en coordinacién con la
Direccion de Planificacion y Presupuesto y la Direccién de Economia, realicen el pago de los beneficios
sociales al personal administrativo citados en el articulo primero de la presente resolucion, de acuerdo
a la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucidn a los estamentos internos de la Universidad
e interesados, de forma y modo de Ley para conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

PCHVIR
FIEC/SG
Levyr
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