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Chachapoyas, 05 MAR 2018

VISTOS:

El Oficio N° 0143-2018-UNTRM-DGA/DRH, de fecha 03 de marzo de 2018, mediante el cual, el Director
de Recursos Humanos, hace llegar la renuncia del Bigo. Enrique 11l Idrogo Baigorria; y el proveido, de
fecha 02 de marzo de 2018, mediante el cual, el-Rectorde la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, dispone Enyec!tﬁg l@E {_‘ESP?B:CE‘??{& y{
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Que, mediante Resolucionde Consejo Urliv Sitarie N3¢ )
de 2017, se resuelve e swa ticu!oé ’~egundg*éllf1‘f0}ivz‘33 5) ‘(é!}ﬁ‘\iacié i Fe contrato del Personal de Apoyo

Académico de la Univgrsigé ;kNaclprlaL Toribio Réj@;ﬁguef“z“ dj: M‘er,.;ZQza d _ﬁ\maz“onas, bajo el Régimen
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;,.96~‘20}7—UNTRM{CEI;1,» de fecha 12 de diciembre

de Contratacion Admiﬁgstrat‘i a de ‘S@Qiiciosg—-z’ Cég,:reghl‘a o{pér el Deférﬁté Legislativo N° 1057 y su
Reglamento aprobado ¢on Decreto Supremq N°75—‘2.068—PCM del 01/de énefo al 31 de diciembre de
2018, entre ellos: Enrique»\éll“'tg!'rggg Baigorria}#fen_{?luAPeé‘ del Instituto de invéstigacion en Ganaderia y
Biotecnologia IGBI - FIZAB-. RV {{ [ Go {’ A
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Que, con Carta N° 011-2018-UN,_TRM[F‘LS,!QLOG§A‘ ;I:AO‘LECUIFAR\SNJP N°® 303742/EIB, de fecha 28 de
febrero de 2018, el Blgo. Enrique il Idrggd ééig@?}iﬁ;fjﬁacé Hé‘g@rsu renuncia por motivos estrictamente
personales al puesto de trabajo como péfsonal«de ;5poyo académico de la Universidad Nacional Toribio

Rodriguez de Mendoza de Amazonas, la que se haré efectiva a partir del 01 de marzo del presente afo;

Que, mediante Oficio de Vistos, de fecha 28 de marzo de 2018, el Director de Recursos Humanos, solicita
la emision del acto resolutivo aceptando la renuncia del Blgo. Enrique Il Idrogo Baigorria, a partir del 01
de marzo del presente afio, quien venia desempafiando las funciones como personal de Apoyo
Académico bajo la modalidad del Decreto Legislativo 1057 CAS;

Que, con proveido de vistos, el Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, dispone atender la solicitud;

Que, estando a las consideraciones expuestas y las atribuciones conferidas al Rector de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR, a partir del 01 de marzo de 2018, la renuncia irrevocable formulada
por el Blgo. Enrique Il Idrogo Baigorria, al cargo de apoyo académico dependiente del Instituto de

Investigacion en Ganaderia y Biotecnologia ~ IGBI de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas.

ARTICULO SEGUNDO.- FACULTAR a la Direccion de Recursos Humanos implemente las acciones
correspondientes en relacién al profes1ona| atado en el art:culo primero de la presente resolucién.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la prese?te reso[ucuon a los estamentos internos de la Universidad
e interesado, de forma y modo dé Ley: p ra conommlentos y fanes
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